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0. INTRODUCCION:

El proyecto Erasmus+ KA210-VET «VET Skills: A Way to Success», coordinado por
la Fundacion Avantia, surge como una iniciativa estratégica destinada a fortalecer la
educacion y formacién profesional (VET) mediante la promocion y el analisis de las
competiciones skills como herramienta pedagdgica y motivacional. El proyecto se
basa en el reconocimiento de que las competiciones skills —a nivel regional, nacional
e internacional— representan un mecanismo eficaz para potenciar la excelencia
técnica, la implicacién de los estudiantes y la adecuacion a las demandas del mercado
laboral. En este contexto, el objetivo principal del proyecto es identificar, analizar y
transferir las mejores practicas relacionadas con la organizacion de
competiciones y la preparacion de los participantes, contribuyendo a la mejora de
los sistemas de FP en toda Europa, con especial énfasis en las competiciones
forestales.

El proyecto se desarrolla en el marco de una asociacion transnacional que reune a
organizaciones e instituciones educativas de diferentes paises europeos, lo que
garantiza una perspectiva diversa y complementaria. Ademas de la coordinacion
espaiola, el consorcio incluye socios de la Republica Checa y Bulgaria, de donde
participan escuelas forestales nacionales, asi como El Centro Integrado de Formacién
Profesional (CIFP) La Granja de Cantabria (Espaina). Esta colaboracion internacional
permite el intercambio de metodologias, experiencias y modelos de formacién en
diferentes contextos educativos, fomentando un enfoque comparativo que enriquece
los resultados del proyecto.

Cada socio aporta conocimientos especificos relacionados con las competiciones
skills y la formacion profesional. La participacion de instituciones de Europa Central y
Oriental —regiones con una sélida tradicion en competiciones técnicas— aporta
valiosas perspectivas sobre sistemas de formacion bien establecidos y marcos
competitivos. Al mismo tiempo, los socios espanoles, incluido el CIFP La Granja,
aportan experiencia practica en la implementacién de programas de formacion y la
integracion de competiciones en las trayectorias educativas. Esta combinacion de
perspectivas permite al proyecto abordar tanto las dimensiones organizativas como
las pedagodgicas de manera integral.

El proyecto se estructura en torno al analisis de experiencias reales y estudios de
casos, centrandose en aspectos clave como la preparacion técnica, el apoyo
psicologico, el disefo de las competiciones y la colaboracién con la industria.
A través de reuniones, intercambios y actividades conjuntas llevadas a cabo en
diferentes paises socios, el consorcio trabaja de forma colaborativa para identificar
practicas eficaces que puedan transferirse y adaptarse a otros contextos. Estas
actividades también promueven la movilidad, el aprendizaje intercultural y el desarrollo
profesional entre el profesorado, reforzando la dimension europea de la formacion
profesional.
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Ademas, «VET Skills: A Way to Success» responde a prioridades europeas mas
amplias relacionadas con la modernizacion de los sistemas de formacién
profesional. Al vincular los procesos de formacion con entornos de alto rendimiento,
como las competiciones skills, el proyecto contribuye a mejorar el atractivo de la
formacion profesional, aumentar la motivacion de los estudiantes y reforzar la
adquisicion de competencias tanto técnicas como transversales. Tal y como se
destaca en las iniciativas de Erasmus+, este tipo de experiencias ayudan a los
estudiantes a desarrollar la confianza, la capacidad de trabajo en equipo y la identidad
profesional, aspectos esenciales para su futura empleabilidad.

El proyecto ha prestado una atencion adicional y especialmente relevante a las
competiciones skills forestales, un ambito que actualmente no estéa incluido en el
circuito oficial de competiciones como SpainSkills —que el consorcio visitd en febrero
de 2026 en Madrid durante la cuarta reunion del proyecto—. A pesar de esta ausencia
a nivel oficial, los socios de Europa Central y Oriental, en particular los de la Republica
Checa y Bulgaria, cuentan con una amplia experiencia en la organizacion de
competiciones forestales basados en normas internacionales bien definidas. Estas
competiciones suelen ajustarse a marcos como el Campeonato Mundial de Tala,
organizado por la Asociacién Internacional de Campeonatos de Tala, que establece
criterios técnicos rigurosos para disciplinas relacionadas con el manejo de la
motosierra, el procesamiento de la madera y la medicion forestal. En el marco del
proyecto, se estan realizando esfuerzos para transferir y adaptar estos modelos al
contexto espanol, donde este tipo de competiciones aun se encuentran en fase
incipiente. En este sentido, uno de los objetivos estratégicos a largo plazo del
consorcio es contribuir al reconocimiento formal de la silvicultura como una
competencia profesional dentro del sistema internacional, posiblemente
mediante la presentacion de una propuesta a WorldSkills International. El objetivo
seria crear una competicion forestal oficial que mantenga altos estandares técnicos al
tiempo que aborde las limitaciones logisticas y de seguridad asociadas a algunas de
las pruebas tradicionales utilizadas en los campeonatos de tala existentes.

En conclusion, este proyecto KA210-VET representa un esfuerzo colaborativo para
posicionar las competiciones de habilidades, y especificamente las competiciones
forestales, como un instrumento clave para la innovacién y la mejora de la calidad
en la educacién y formacion profesional. A través del trabajo conjunto de socios de
Espana, la Republica Checa y Bulgaria, el proyecto busca generar conocimientos
transferibles y recomendaciones practicas que puedan apoyar la evolucidon de los
sistemas de FP tanto a nivel nacional como europeo.
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El concepto de las competiciones skills en la
educacion y formacion profesional

Segun la investigacion titulada «El papel de las competiciones skills en la mejora del
aprendizaje _de conocimientos profesionales en la formacién profesional» (1), un
concurso de habilidades es una actividad que mejora las habilidades de los
participantes en un campo especifico en forma de competicion. Las competiciones
skills se han utilizado ampliamente en diversos campos, especialmente en la
formacion profesional, y se consideran una forma muy eficaz de aprendizaje y
formacion. Al participar en la competicion de habilidades, los participantes se
enfrentan a tareas practicas y desafiantes, lo que les obliga a analizar y resolver
problemas de forma activa. Para obtener excelentes resultados en las competiciones
de habilidades, los estudiantes trataran de mejorar sus conocimientos profesionales
durante el proceso de preparacion y perfeccionar gradualmente sus habilidades.
Durante la competicién, los participantes también podran interactuar con otros
concursantes, y la interaccioén entre los estudiantes puede ayudarles a profundizar aun
mas en su comprension de su especialidad.

WorldSkills International afirma que «las skills crean oportunidades y conectan
sociedades. Son la base del progreso econémico»; y que «las competiciones de
WorldSkills son el referente de excelencia en habilidades. Inspiran a los jévenes
competidores a alcanzar nuevas cotas, ayudandoles a convertir su pasion en una
profesiony.

W
worldskills

WorldSkills se fundé tras la Segunda Guerra Mundial, cuando Europa se enfrentaba
a una grave escasez de mano de obra cualificada que amenazaba la recuperacion
economica. En 1950, el espanol Francisco Albert Vidal organizé en Madrid (Espafia)
la primera Competicién de Competencias Profesionales entre Espafa y Portugal, lo
que marco el inicio de lo que se convertiria en un movimiento mundial.

En 1953 se unieron competidores de Alemania, Gran Bretafa, Francia y Suiza.

Durante mas de 75 anos, WorldSkills ha moldeado el futuro del trabajo e inspirado a
muchas generaciones. Su historia es una celebracion de las competencias, la
innovacién y el poder de la juventud para transformar el mundo.

........
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¢, Qué es una competicion skills?

En el contexto de la Formacién Profesional (FP), una competiciéon skills es un
evento estructurado en el que los estudiantes o aprendices demuestran sus
competencias técnicas y habilidades profesionales en escenarios de trabajo
simulados o reales, en condiciones estandarizadas.

Un concurso de habilidades evalua la capacidad de los participantes para aplicar lo
que han aprendido, no solo los conocimientos tedricos, sino también la ejecucién
practica acorde con los estandares del sector.

Estas competiciones tienen varias caracteristicas clave:

1. Enfoque profesional

Cada competicidn esta vinculada a un campo profesional especifico (por ejemplo,
paisajismo, soldadura, asistencia sanitaria, redes informaticas). Las tareas reflejan
actividades reales del lugar de trabajo.

2. Evaluacién basada en el rendimiento

Los participantes realizan tareas practicas (proyectos, tareas de resolucion de
problemas, operaciones técnicas) que se evaluan utilizando criterios objetivos
tales como:

Precision y calidad del trabajo

Eficiencia y gestién del tiempo

Cumplimiento de las normas de seguridad y medioambientales
Conducta profesional

3. Estandarizaciéon

Las competiciones siguen descripciones técnicas detalladas (a menudo
denominadas «test projects») que garantizan la equidad y la comparabilidad entre
los participantes. Esta caracteristica permite que participantes de diferentes paises
compitan entre si en competiciones internacionales.

4. Referencias comparativas y excelencia
Sirven de referencia para el dominio de las competencias, ayudando a identificar
a los alumnos con mejor rendimiento y promoviendo la excelencia en la FP.

Actualmente, hay 64 disciplinas diferentes, entre otras:

Peluqueria

Atencidn sociosanitaria
Tecnologia de vehiculos pesados
Recepcién hotelera

Control industrial

Infraestructuras de redes

........

” Fundacion Avantia 7
A For social development = N2




RN Cofinanciado por K
* * . w »
L la Unién Europea =

Administracién de sistemas de redes informaticas
Soluciones de software informatico para empresas
Carpinteria

Jardineria paisajistica

Logistica y transporte de mercancias

Disefio mecanico - CAD

Mecatronica

Valor educativo en la formacién profesional

Las competiciones skills no son solo competiciones, sino herramientas
pedagogicas:

Refuerzan el aprendizaje practico

Aumentan la motivacion y el compromiso de los alumnos
Adapta la formacion a las necesidades del mercado laboral
Promueven la innovacion y las buenas practicas en la ensefanza
Mejoran la empleabilidad y la visibilidad profesional

El concepto de las competiciones skills en Formacion Profesional (FP) se ha
convertido en un potente instrumento pedagogico y estratégico para mejorar tanto la
calidad educativa como la excelencia profesional. Lejos de ser meras competiciones,
estas competiciones funcionan como entornos de aprendizaje altamente
estructurados y basados en el rendimiento, en los que estudiantes, docentes e
instituciones convergen en torno a estandares de excelencia claramente definidos y
alineados con las demandas reales del mercado laboral.

La participacion en competiciones skills exige al alumnado la movilizacion de una
compleja combinaciébn de conocimientos técnicos, precision en los
procedimientos, capacidad de resolucion de problemas y actitudes
profesionales en condiciones que simulan escenarios auténticos del lugar de trabajo.
Esta dimension experiencial transforma el aprendizaje de un proceso
predominantemente instructivo en uno demostrativo y aplicado, en el que la
competencia no solo se adquiere, sino que se pone en practica de forma visible y se
compara con otros.

Para las instituciones educativas, la participacion en estas competiciones actua como
catalizador de la mejora continua: los planes de estudios se actualizan para reflejar
los estandares del sector, se prioriza la inversion en equipamiento y metodologias, y
se refuerza la reputacion institucional a través de la visibilidad y los resultados. Los
docentes, a su vez, pasan por un proceso de mejora de sus competencias
profesionales, ya que la preparacion de los competidores exige una profunda
alineacioén con las practicas de vanguardia, los criterios de evaluacion y los estandares
internacionales; esto suele conducir a la innovacion pedagodgica, a enfoques de
ensefianza colaborativos y a conexiones mas solidas con los socios del sector.
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Fuente: Trabajo propio de los autores

Para los estudiantes, los beneficios son especialmente significativos. Mas alla de la
evidente mejora de las habilidades técnicas, los participantes desarrollan una amplia
gama de competencias transversales o «soft skills», como la resiliencia, la
gestion del tiempo, el trabajo en equipo, la comunicaciéon y la capacidad de
rendir bajo presién —competencias que los empleadores valoran cada vez mas
como fundamentales para la empleabilidad—. Ademas, no debe subestimarse la
dimension inspiradora de las competiciones skills: al enmarcar la excelencia
profesional en un formato comparable a los «Juegos Olimpicos profesionales»,
estas iniciativas contribuyen a elevar la percepcion social de las vias de FP,
haciéndolas mas atractivas para los jovenes que, de otro modo, podrian pasarlas por
alto en favor de itinerarios académicos mas tradicionales. Este reposicionamiento
simbolico es especialmente relevante en sectores que se enfrentan a retos de
contratacion, como los relacionados con la sostenibilidad, los oficios técnicos o las
economias rurales.

Sin embargo, es esencial abordar una critica recurrente: la preocupaciéon de que la
competicion pueda fomentar una rivalidad malsana, la exclusibn o una presion
excesiva. Si bien este riesgo existe, depende en gran medida de cémo se disefien y
se lleven a cabo las competiciones. Cuando se basan en principios de cooperacion,
intercambio de conocimientos y avance colectivo, las competiciones de
habilidades se convierten en ecosistemas de aprendizaje mutuo en lugar de juegos
de suma cero. Los participantes suelen formarse juntos, comparten buenas practicas
entre instituciones y paises, y construyen redes profesionales que se extienden mas
alla del propio evento. En este sentido, el elemento competitivo sirve principalmente
como marco motivacional, no como un fin en si mismo.

Rechazar las competiciones de habilidades basandose en la «competitividad» puede,
por lo tanto, pasar por alto su considerable valor educativo y su capacidad demostrada
para impulsar la excelencia. La clave reside en equilibrar los estandares de
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rendimiento con entornos de aprendizaje inclusivos y de apoyo, garantizando que la
busqueda de la excelencia no se produzca a expensas del bienestar o la colaboracion.

En dltima instancia, las competiciones de habilidades representan una sofisticada
integracion de la evaluacion, la motivacion, la innovacion y la visibilidad dentro de los
sistemas de FP. Proporcionan una plataforma en la que la excelencia no solo se
reconoce, sino que se construye a través del esfuerzo compartido, estandares
rigurosos y un compromiso con la mejora continua, reforzando la idea de que la
educacion profesional no es una opcidon secundaria, sino una via dinamica y
prestigiosa capaz de formar profesionales altamente cualificados, adaptables y
preparados para el futuro.

(1) Liang, Meigin; Wang, Shang; Liang, Meiyun; y Zhang, Jingli. (2023). El papel de las competiciones skills en la
mejora del aprendizaje de conocimientos profesionales en la formacion profesional. Investigacion Cientifica y
Social. 5. 16-21. 10.26689/ssr.v5i5.4886.
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1. Competiciones skills oficiales: WorldSkills, EuroSkills y
competiciones skills nacionales y regionales

Las competiciones skills oficiales en formacién profesional (FP) se han convertido en
una piedra angular para evaluar la excelencia, promover los estandares profesionales
y fomentar la colaboracién internacional.

Cada socio del consorcio presentara sus competiciones mas cercanas:
a) Fundacién Avantia (Benalauria, Andalucia, Espaia)

Entre estas competiciones destacan WorldSkills, EuroSkills, SpainSkills y
AndaluciaSkills. En conjunto, forman una jerarquia estructurada de competiciones que
se desarrollan en distintos niveles geograficos —regional, nacional, europeo y
mundial—, lo que permite a los participantes demostrar y perfeccionar
progresivamente sus competencias. Este sistema no solo motiva a los estudiantes y
a los jévenes profesionales, sino que también garantiza la adecuacion entre los
sistemas de formacion y las demandas del mercado laboral.

En lo que respecta a la Fundacion Avantia, situada en Benalauria (Malaga-Andalucia),
y por tanto en la base de esta jerarquia, se encuentran las competiciones regionales
como AndaluciaSkills. Estos eventos se organizan en cada una de las 19
comunidades auténomas o ciudades de Espafia, y sirven como primera etapa para
identificar el talento. Los participantes suelen ser estudiantes matriculados en
programas de formacion profesional que compiten en diversas disciplinas, que van
desde oficios tradicionales como la carpinteria y la soldadura hasta campos mas
modernos como el desarrollo web, la mecatronica y la asistencia sanitaria. El objetivo
principal de AndaluciaSkills es seleccionar a los mejores competidores de la
Comunidad Autébnoma, que posteriormente representaran a Andalucia a nivel nacional
en SpainSkKills.

\
N
AndaluciaSkills

SpainSkills constituye la competicion nacional y retne a los ganadores de todas las
comunidades autonomas. La organiza cada dos afios el Gobierno espafiol,
normalmente a través del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes,
en colaboracion con las autoridades regionales y las empresas. La competicion sirve
de plataforma para seleccionar al equipo nacional que representara a Espana en
competiciones internacionales como EuroSkills y WorldSkills. En esta fase, el nivel de
dificultad aumenta significativamente, ya que los participantes no solo deben

........
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demostrar competencia técnica, sino también capacidad para resolver problemas,
precision, gestion del tiempo y cumplimiento de las normas internacionales.

N
Spainskills

Una caracteristica clave de este sistema jerarquico es que las disciplinas, también
denominadas «competencias», deben ser coherentes en todos los niveles de la
competicion. Por ejemplo, si un competidor participa en la competencia de
Instalaciones Eléctricas a nivel regional, debe continuar en la misma disciplina a nivel
nacional e internacional. Esto garantiza la continuidad en la formacién y permite a los
participantes profundizar progresivamente en su experiencia en un campo especifico.
Ademas, las tareas y los criterios de evaluacion se vuelven cada vez mas complejos
en cada etapa, lo que refleja unas expectativas mas altas y una evaluacion
comparativa mas rigurosa con respecto a los estandares globales.

b) CIFP La Granja (Heras, Cantabria, Espafia)

CantabriaSkills es un foro bienal que reune a instituciones y organizaciones
educativas con empresas y organismos profesionales a través de una competicion
skills que pone de relieve los conocimientos, las habilidades y la capacidad de
resolucion de problemas de los participantes a la hora de abordar retos disefiados por
expertos. En la competicion participan estudiantes de diferentes centros de FP de toda
Cantabria, que compiten en una amplia gama de especialidades profesionales. Este
campeonato tiene como objetivo mejorar la visibilidad de la Educacion y Formacion
Profesional reuniendo a estudiantes de FP en competiciones directamente vinculadas
a su campo de estudio, con la participacion clave de los docentes y el apoyo de las
empresas patrocinadoras, bajo la coordinacién de la administracion educativa
regional.

CantabriaSkills esta organizado por la Direccién General de Formacién Profesional y
Educacion Permanente de la Consejeria de Educacion de Cantabria. En su ultima
edicion (2025), el evento reunié a aproximadamente 200 estudiantes de 25 centros
educativos, que compitieron en 32 areas de competencias profesionales diferentes.
Por primera vez en Cantabria, se incorporaron varias areas de competicién nuevas,
entre ellas Emprendimiento, Escaparatismo, Parafarmacia, Tecnologia de Vehiculos
Pesados y Trabajos Forestales. Desde 2007, Cantabria ha estado representada en la
competicion nacional SpainSkills. A partir de 2014, las competiciones regionales de
CantabriaSkills se han organizado con su formato actual.

........
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Fuente: Trabajo propio de los autores

Areas de competicion:

° Sector de servicios: Estética, Cocina, Servicios de restaurante y bar,
Panaderia y pasteleria, Atencion sociosanitaria, Recepcién hotelera, Farmacia y
parafarmacia.

° Artes creativas: Floristeria, Tecnologia de la moda, Escaparatismo, Disefo de
juegos y animacion en 3D.

° Informatica y comunicaciones: desarrollo web, Administracién de sistemas
informaticos en red, Cloud computing, ciberseguridad.

° Fabricacion: mecatronica, disefnio mecanico CAD, CNC fresado, soldadura,
electrénica, control industrial, DEMO robdtica colaborativa.

° Construccion e instalacion: fontaneria y calefaccion, instalaciones eléctricas,
ebanisteria, refrigeracién y aire acondicionado.

° Transporte y logistica: reparacion de carroceria, tecnologia del automovil,
pintura del automaévil, DEMO tecnologia de vehiculos pesados.

Ademas, el sector forestal participé en modo de demostracién, con una prueba
practica centrada principalmente en el manejo de la motosierra.
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Fuente: Trabajo propio de los autores

Cerca de 200 alumnos de 25 centros de FP de Cantabria participaron en la edicién de
2025 de CantabriaSkills. Este concurso de formacién profesional no solo sirvio como
plataforma para promover los programas de FP que se ofrecen en la region, sino que
también proporcioné un entorno de aprendizaje basado en retos en el que el alumnado
demostré sus habilidades profesionales en una amplia gama de especialidades. El
evento reflejo una fuerte colaboracion entre los centros educativos y constituyé un
elemento motivador clave para los alumnos.

Cada competicién cuenta con un equipo de expertos y jurados, compuesto por
profesores de formacién profesional y, en muchos casos, por profesionales del sector,
que se encargan de disenar los retos, supervisar las pruebas y evaluar a los
participantes utilizando criterios de evaluacion estandarizados. El personal docente
actua como tutores, preparando y apoyando al alumnado a lo largo de todo el proceso.
Las competiciones se evalian mediante hojas de puntuacién oficiales y rubricas
técnicas, y el alumno o alumna que consigue el primer puesto en cada competencia
recibe la medalla de oro y es seleccionado para representar a Cantabria en el posterior
campeonato nacional SpainSkills.
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Fuente: Trabajo propio de los autores

c) Escuela Nacional Profesional de Silvicultura y Transformacion de la Madera
(Teteven, Bulgaria)

Competiciones nacionales y regionales de habilidades

En Bulgaria, las competiciones nacionales siguen una estructura jerarquica
estrictamente regulada y gestionada por el Ministerio de Educacion y Ciencia (MON).
Este sistema garantiza la transparencia, la igualdad de oportunidades de participacion
y unos estandares de calidad uniformes en todas las fases del concurso.

El marco de la competicién sigue una progresion por niveles, lo que garantiza una
amplia participacién y un riguroso proceso de seleccion. Por lo general, incluye tres o
cuatro fases progresivas:

Fase escolar (YuunuweH kpbr): se trata de la fase inicial organizada por cada
centro educativo. El director del centro designa a las comisiones encargadas de
organizar, llevar a cabo y evaluar el trabajo de los alumnos. En las competiciones
skills profesionales, esta fase sirve para formar el equipo del centro o seleccionar
a los participantes individuales que pasaran a la siguiente fase.

Ronda regional (PermoHaneH Kkpbr): en esta fase, los ganadores de las rondas
escolares compiten dentro de una region especifica. Esta coordinada por las
Direcciones Regionales de Educacion (RUO) o las Asociaciones de Centros de
Formacioén Profesional, que determinan los centros anfitriones.

Ronda nacional (HauvoHaneH kpwbr): este es el nivel mas alto, en el que
compiten los mejores estudiantes de todo el pais. En las competiciones de
habilidades profesionales, los mejores competidores individuales y equipos
escolares demuestran su preparacion para el mercado laboral.
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Ronda internacional (MexxayHapoaeH kpbr): los participantes que superen esta
fase pueden pasar a foros internacionales, como los organizados por WorldSkills
Europe o diversas competiciones internacionales.

Fuente: Trabajo propio de los autores

Cada competicion se rige por un reglamento especifico (pernameHT), que se actualiza
anualmente. Estos reglamentos definen el formato de la prueba, incluyendo
examenes, tareas practicas, estudios de casos, desarrollo de proyectos, el tiempo
permitido y los criterios de evaluacion especificos.

Las competiciones de habilidades profesionales son especialmente completas, ya que
combinan la aplicacién tedrica con demostraciones practicas especificas de cada
profesion. Se exige a los estudiantes que trabajen en entornos laborales reales o
simulados utilizando tecnologias, herramientas y materiales modernos
proporcionados por socios industriales, lo que garantiza que las tareas reflejen las
tendencias econdmicas actuales y las normas europeas.

La calidad y la imparcialidad de las competiciones estan respaldadas por comisiones
nacionales designadas por los centros anfitriones. Estas comisiones estan formadas
por expertos, profesores universitarios, académicos y docentes con experiencia que
preparan los temas de la competicion, las tareas practicas y los criterios de evaluacion.

La participacion también implica derechos de privacidad y participacién claramente
regulados. Los estudiantes —o los padres, en el caso de los participantes menores de
16 afios— deben presentar una declaracién de consentimiento informado sobre el
tratamiento de datos personales. Este consentimiento permite la publicacion de
nombres, resultados, fotografias y videos para la promocion de los eventos. Si no se
concede el consentimiento, los resultados se publican utilizando un cédigo de
identificacion ficticio.
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Las puntuaciones de las rondas nacionales son definitivas y no pueden ser objeto de
recurso.

Mas alla del dominio técnico individual, estas competiciones también hacen hincapié
en cualidades profesionales clave como la Prevencién de Riesgos Laborales (PRL),
la organizacién eficaz, la ética profesional y el trabajo en equipo.

Una caracteristica distintiva de las competiciones de habilidades en Bulgaria es la
fuerte implicacion de los interlocutores sociales, incluidas las organizaciones
patronales, las asociaciones sectoriales y las universidades. Su participacion ayuda a
salvar la brecha entre la educacién y la realizacion profesional mediante:

° Proporcionar entornos de trabajo reales, equipos especializados y materiales
modernos;

° Participando en los jurados de evaluacion;

° Ofrecer practicas, becas y oportunidades profesionales a los estudiantes con

mejores resultados.

En definitiva, las competiciones skills constituyen una herramienta poderosa para
mejorar la calidad de la formacion profesional, fomentar el aprendizaje permanente y
poner de relieve el alto nivel de talento existente en la comunidad estudiantil.

d) Escuela secundaria de formacion profesional forestal (Krivoklat, Republica
Checa)

El panorama actual de las competiciones skills en Chequia se caracteriza por una
fragmentacion significativa y la ausencia de un sistema unico y global. En su
organizacion participa una amplia gama de partes interesadas, entre las que se
incluyen asociaciones profesionales y gremios, camaras de comercio y de agricultura,
centros educativos individuales, autoridades regionales y empresas privadas. Estas
entidades organizan las competiciones de forma independiente, a menudo con
normas, estructuras y objetivos diferentes, lo que da lugar a la coexistencia de
numerosas plataformas de competiciéon con una coordinacién limitada a nivel nacional.

Esta situacién es, en parte, consecuencia de los acontecimientos histéricos
posteriores a 1989, cuando se desintegré el sistema anteriormente centralizado.
Durante el periodo de la Checoslovaquia socialista, las competiciones skills se
organizaban principalmente por sectores bajo los auspicios de los ministerios
pertinentes. En cooperacion con las escuelas de formacion profesional y las empresas
estatales, estos ministerios garantizaban la orientacion metodoldgica, asi como una
estructura de competicion de varios niveles. La transformacion de la economia y la
descentralizacion del sistema educativo condujeron a una transferencia gradual de las
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responsabilidades organizativas a los actores profesionales y regionales, a lo que
también contribuyé una desconfianza generalizada hacia las estructuras gestionadas
de forma centralizada.

En la actualidad, coexisten varias competiciones especificas por sectores,
normalmente estrechamente vinculadas a determinadas organizaciones profesionales
o industrias. La naturaleza fragmentada de este sistema puede ilustrarse claramente
con el ejemplo del sector de la hosteleria y la gastronomia, donde operan en paralelo
varias competiciones para estudiantes de formacion profesional de secundaria
superior, como Gastro Junior, O pohar Karla IV. (Copa Carlos IV) y diversas
competiciones regionales, entre ellas Mlady kuchaf (Joven Cocinero) y Mlady cCiSnik
(Joven Camarero). Estas iniciativas difieren en cuanto a su contexto organizativo,
criterios de evaluacion y alcance, y no existe un mecanismo de coordinacién unificado
que las conecte de forma sistematica. También se pueden encontrar iniciativas
similares en ingenieria, oficios eléctricos, servicios y agricultura. Estas competiciones
suelen organizarse en varias rondas y representan una herramienta importante para
vincular a las escuelas con los empleadores, aunque su interconexion mutua sigue
siendo limitada.

Una caracteristica de este sistema es la gran autonomia de los organizadores
individuales, lo que permite respuestas flexibles a las necesidades de sectores y
regiones especificos, pero al mismo tiempo complica la orientacion de las escuelas
dentro de la gama de competiciones disponibles y dificulta su participacién
sistematica. En los ultimos afos han surgido esfuerzos para establecer plataformas
paraguas mas amplias que permitan una mejor coordinacion y conexiéon con las
estructuras de competicion internacionales. Sin embargo, estas iniciativas coexisten
actualmente con las competiciones sectoriales tradicionales y aun no abarcan todo el
espectro de la formacion profesional.

CzechSkills

CzechSkills es una competicion nacional skills dirigida a estudiantes de centros de
formacion profesional de secundaria superior y a recién graduados. Su objetivo es
mostrar las habilidades profesionales y seleccionar a los representantes de
Chequia para las competiciones internacionales EuroSkills y WorldSkills. El
coordinador nacional es la Camara de Comercio de la Republica Checa, que
representa al pais en WorldSkills Europe desde 2020.
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Fuente: Trabajo propio de los autores

La primera edicion del concurso CzechSkills tuvo lugar los dias 22 y 23 de
noviembre de 2024 en el Centro de Exposiciones de Brno. La segunda edicion se
celebré del 26 al 28 de marzo de 2026 en el mismo recinto. El concurso se concibe
como un campeonato nacional de competencias profesionales e incluye tanto
disciplinas competitivas como presentaciones de demostracion de otras
profesiones.

En 2026 se presentaron un total de 38 oficios, de los cuales 12 eran disciplinas
competitivas y 26 se mostraron como actividades de demostracion. Las disciplinas
competitivas incluian: mecatronica, Industria 4.0, disefio CAD, integracion de
sistemas roboticos, instalaciéon de redes de fibra optica, electromecanica de
refrigeracion, fontaneria y calefaccion, pintura y decoracion, alicatado, instalacion
de sistemas de construccion en seco, apoyo al emprendimiento y peluqueria.

Aunque CzechSkills representa un paso importante hacia el establecimiento de
una plataforma nacional mas unificada para las competiciones de habilidades, su
alcance aun no abarca toda la gama de campos de la formacién profesional (FP).
En comparacion con paises europeos mas desarrollados, donde las
competiciones nacionales dentro de los sistemas WorldSkills o EuroSkills suelen
incluir varias docenas de disciplinas competitivas en los sectores de la industria,
la construccion, los servicios, los sectores creativos y las tecnologias de la
informacion, el modelo checo sigue limitado a una seleccion relativamente
reducida de oficios. Por lo tanto, CzechSkills funciona actualmente principalmente
como una plataforma selectiva y representativa con vinculos internacionales,
mientras que muchos otros campos siguen estando representados principalmente
a través de competiciones independientes y especificos de cada sector.
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Czech Hands (Ceské ruéicky)

El proyecto Czech Hands (Ceské ruciéky) es una iniciativa de larga trayectoria
centrada en los estudiantes de centros de formacion profesional de grado superior,
en particular los matriculados en programas de formacién profesional. A diferencia
de CzechSkills, concebido como un campeonato nacional unificado vinculado a
las competiciones internacionales EuroSkills y WorldSkills, Czech Hands funciona
como una plataforma paraguas que reune a los ganadores de competiciones
sectoriales especificas seleccionadas, organizadas por diversas organizaciones
profesionales.

El proyecto se puso en marcha en 2008 y esta organizado por la Asociacion de
Pequefias y Medianas Empresas y Artesania de la Republica Checa (AMSP CR).
Cada ano se seleccionan prestigiosas competiciones sectoriales para estudiantes
de formacion profesional de secundaria superior, por ejemplo, en los ambitos de
la construccion, la ingenieria, la carpinteria, los oficios eléctricos, la gastronomia 'y
los servicios. A los ganadores de estas competiciones se les otorga
posteriormente el titulo de laureados de Czech Hands.

La esencia del proyecto no es, por tanto, un unico concurso centralizado, sino mas
bien el reconocimiento de los mejores estudiantes en una amplia gama de campos
profesionales. La culminacion de cada edicién es una ceremonia de entrega de
premios, que se celebra tradicionalmente en Brno, normalmente en el histérico
Nuevo Ayuntamiento. Durante esta ceremonia, los galardonados reciben sus
premios en presencia de representantes de organizaciones profesionales, centros
educativos, empleadores y autoridades publicas. El evento tiene un caracter
representativo y sirve para reconocer publicamente las competencias
profesionales de los estudiantes galardonados.

El alcance sectorial del proyecto es relativamente amplio y refleja la diversidad de
las competiciones existentes en Chequia. Entre los campos que suelen estar
representados se incluyen, por ejemplo, la carpinteria, la fontaneria, la limpieza de
chimeneas, la techumbre, la mecanica automotriz, la instalacion eléctrica, la
cocina, la pasteleria y la peluqueria. La lista concreta de competiciones
participantes puede variar ligeramente de un afio a otro en funcion de la
cooperacion con asociaciones profesionales y gremios, pero el principio
fundamental del proyecto permanece inalterado.

En 2025 se firmé un memorando de cooperacion entre el proyecto Czech Hands
y la plataforma CzechSkills, con el objetivo principal de promover conjuntamente
las competiciones skills y establecer un vinculo mas sélido entre las estructuras
de competicion nacionales e internacionales. No obstante, ambas iniciativas
siguen funcionando como proyectos independientes con enfoques distintos.
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Desde la perspectiva de la estructura general de las competiciones de habilidades
en Chequia, Czech Hands representa un modelo basado en la descentralizacion
y la cooperacion con organizaciones profesionales. A diferencia de CzechSkills,
que busca establecer un campeonato nacional unificado vinculado a las
competiciones EuroSkills y WorldSkills, Czech Hands refleja la diversidad
existente de competiciones sectoriales y les proporciona una plataforma comdn
para su reconocimiento y visibilidad.

N

euroskills
Herning2025

Subiendo en la jerarquia, EuroSkills representa el nivel europeo de la competicién.
Esta organizado por WorldSkills Europe y suele celebrarse cada dos afos en una
ciudad europea diferente. EuroSkills reune a los mejores jévenes profesionales de
toda Europa, normalmente menores de 25 afios, que han sido seleccionados a través
de sus respectivas competiciones nacionales oficiales. El evento no solo muestra la
excelencia técnica, sino que también promueve la movilidad, el intercambio cultural y
la cooperacion entre los paises europeos. Los participantes son evaluados segun
criterios estandarizados que garantizan la equidad y la comparabilidad entre los
diferentes sistemas de formacién nacionales.

worldskills

En la cima de la jerarquia se encuentra WorldSkills, la competicion internacional de
oficios mas grande y prestigiosa. A menudo descrita como las «Olimpiadas de los
oficios», WorldSkills se celebra cada dos afios en diferentes paises anfitriones de todo
el mundo. Reune a participantes de mas de 80 paises y regiones, lo que la convierte
en un evento verdaderamente global. Los participantes suelen ser los medallistas de
oro o los mejores clasificados de competiciones nacionales como SpainSkills. El nivel
de la competicion en WorldSkills es excepcionalmente alto, ya que requiere no solo el
dominio de las habilidades técnicas, sino también adaptabilidad, innovacion y la
capacidad de rendir bajo presion en un entorno internacional.

La progresion de las competiciones regionales a las mundiales no es solo una cuestion
de escala, sino también de creciente complejidad y profesionalidad, aunque los
estandares de habilidades sigan siendo los mismos desde el principio. En SpainSkKills,
estas tareas se amplian para incorporar técnicas mas avanzadas y retos relevantes
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para la industria. Cuando los competidores llegan a EuroSkills y WorldSkills, se espera
que trabajen a un nivel comparable al de los profesionales altamente cualificados del
mundo laboral. Esto incluye trabajar con tecnologias de vanguardia, seguir estrictos
protocolos de seguridad y cumplir exigentes estandares de calidad.

Otro aspecto importante de estas competiciones es su periodicidad. Las
competiciones regionales de habilidades no siguen un calendario fijo en todas las
regiones, pero suelen celebrarse en los anos previos a SpainSkills. SpainSkills se
organiza normalmente cada dos afios, aunque el calendario exacto puede variar en
funcién de la planificacion nacional. EuroSkills se celebra cada dos afios, normalmente
en anos impares, mientras que WorldSkills tiene lugar cada dos afios, a menudo en
afios pares. Este calendario alterno permite a los paises preparar adecuadamente a
sus competidores y garantiza un ciclo continuo de formacién y competicion.

Por ejemplo, un ciclo tipico podria comenzar con competiciones regionales como
AndaluciaSkills en el primer afio. Los ganadores pasan entonces a SpainSkills en el
segundo afio. Los mejores clasificados en SpainSkills pueden competir entonces en
EuroSkills en el tercer ano y/o en WorldSkills en el cuarto afio, dependiendo del
calendario. Esta progresion escalonada proporciona a los competidores tiempo
suficiente para formarse, perfeccionar sus habilidades y adaptarse a unos estandares
cada vez mas exigentes.

Ademas del aspecto competitivo, estos eventos sirven como poderosas herramientas
para promover la educacion y la formacion profesional. Ayudan a concienciar sobre la
importancia de las profesiones cualificadas, a desafiar los estereotipos sobre la FP y
a destacar las oportunidades disponibles para los jovenes. Los empleadores, los
educadores y los responsables politicos suelen asistir a estas competiciones para
identificar tendencias emergentes, establecer colaboraciones, e intercambiar buenas
practicas. Nuestro propio consorcio celebré su cuarta reunion presencial en Madrid,
durante la celebracion de SpainSkills 2026. Como tal, el impacto de WorldSkills,
EuroSkills, SpainSkills y AndaluciaSkills se extiende mucho mas alla de los propios
competidores.

Ademas, el proceso de preparacion para estas competiciones esta muy estructurado
y cuenta con un importante apoyo por parte de instituciones educativas, formadores y
socios del sector. Los concursantes suelen someterse a programas de formacion
intensivos que incluyen instruccién técnica, tareas simuladas y la participacion en
competiciones preparatorias de menor envergadura. Este proceso no solo mejora sus
habilidades técnicas, sino que también desarrolla habilidades sociales como el trabajo
en equipo, la comunicacion y la resiliencia.
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WORLDSKILLS

COMPETITION

(Imagen tomada de_https://worldskills.org/media/news/worldskills-lyon-2024-drives-skills-transformation-
across-france/)

También cabe destacar que la participacién en estas competiciones puede tener un
profundo impacto en la trayectoria profesional de los participantes. Muchos
antiguos participantes llegan a convertirse en lideres en sus respectivos campos, en
emprendedores o en formadores. El reconocimiento y la experiencia adquiridos al
competir a nivel nacional e internacional pueden abrir las puertas a oportunidades
laborales, becas y redes profesionales.

En conclusion, el sistema de competiciones oficiales de habilidades formado por las
competiciones regionales, nacionales, EuroSkills y WorldSkills representa una
trayectoria jerarquica bien definida para el desarrollo y el reconocimiento de la
excelencia profesional. Cada nivel se basa en el anterior, con exigencias crecientes
en términos de competencia técnica, complejidad y profesionalidad. El requisito de
que las disciplinas se mantengan coherentes en todos los niveles garantiza la
continuidad y la especializacién, mientras que la periodicidad bienal de las principales
competiciones proporciona un calendario para la progresion. En conjunto, estas
competiciones no solo celebran los logros individuales, sino que también contribuyen
al avance de la formacién profesional y a la adaptacién de los sistemas de formacién
a las necesidades del mercado laboral global.
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2. Caracteristicas de las competiciones forestales y
agroforestales

a) Espana.

Dentro del marco estructurado de las competiciones skills oficiales en Espafia —y, de
hecho, en la mayor parte del circuito internacional formal vinculado a WorldSkills y
EuroSkills— existe una notable limitacion en cuanto a la representacién del sector
forestal. Si bien disciplinas relacionadas, como la floristeria y la jardineria paisajistica,
estan bien establecidas y plenamente integradas en el catalogo oficial de skills,
actualmente no existe ninguna competicion dedicada especificamente a los trabajos
forestales o a la gestién forestal.

En Espafia, esta situacion se refleja claramente en la configuracion de SpainSkills,
donde las unicas competencias relacionadas con las plantas y el medio ambiente son
la Floristeria y el Paisajismo. Esta ultima, a menudo denominada internacionalmente
«jardineria paisajistica», abarca una serie de competencias vinculadas al disefio y la
ejecucion de espacios verdes, incluyendo la plantacion, la obra exterior (hard
lanscaping), los sistemas de riego y el mantenimiento. Sin embargo, no se extiende al
ambito forestal, que implicaria competencias como diversas operaciones con
motosierra.

Fuentes: de izquierda a derecha, redes sociales del Colegio Sierra Pambley y trabajo propio de los
autores, respectivamente.

Esta ausencia no es exclusiva de Espafia. A nivel europeo, EuroSkills también incluye
la jardineria paisajistica como su principal disciplina relacionada con el medio
ambiente, pero carece igualmente de una categoria especifica forestal. Lo mismo
ocurre a nivel mundial en WorldSkills, donde la taxonomia de competencias ha
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priorizado tradicionalmente sectores con gran relevancia industrial, de servicios y
urbana. Como resultado, el ambito forestal —a pesar de su importancia
econdmica, medioambiental y estratégica— permanece al margen de la
estructura formal de la competicion.

Sin embargo, esto no significa que no existan competiciones de habilidades forestales.
Al contrario, existe un ecosistema bien desarrollado de competiciones forestales que
operan fuera del marco oficial de WorldSkills. Estas competiciones son especialmente
destacadas en paises con una fuerte tradicion forestal, como los de Europa
septentrional y central, asi como Canada. A menudo se centran en tareas altamente
especializadas y técnicamente exigentes, especialmente aquellas que implican el uso
de motosierras, el corte de precision y las técnicas de tala.

Uno de los modelos de referencia mas relevantes para estas competiciones es el
Campeonato Mundial de Tala, organizado por la Asociacion Internacional de
Campeonatos de Tala. Este campeonato reine a competidores de élite de diversos
paises para realizar una serie de pruebas estandarizadas que evaluan la velocidad, la
precision, la seguridad y el dominio técnico en las operaciones de tala. Las pruebas
suelen incluir disciplinas como la tala de arboles, el cambio de cadena, el corte de
troncos de precision y el desramado. Estas tareas requieren no solo destreza fisica,
sino también un profundo conocimiento del comportamiento de la madera, el
mantenimiento de las herramientas y la seguridad laboral.

V// WORLD LOGGING

CHAMPIONSHIP
) Sentjernej, Slovenia / March 12-15, 2026

N\

Paralelamente, también existen competiciones orientadas a los jovenes inspiradas
en este modelo, a menudo denominadas competiciones de jovenes operadores de
motosierra o de lefiadores junior. Estos eventos estan disefiados para introducir a los
estudiantes y aprendices en las normas técnicas y de seguridad del trabajo forestal
profesional. Las reglas, los sistemas de puntuacion y el disefio de las pruebas suelen
estar alineados con los del Campeonato Mundial de Tala, lo que garantiza la
coherencia y facilita la progresion de los competidores que desean avanzar a niveles
superiores. Nuestros socios de Bulgaria y la Republica Checa los describiran en
detalle, ya que llevan anos organizando estos eventos.

El Campeonato Europeo de Estudiantes en skills Forestales (ESCFS) es una de
las competiciones internacionales mas consolidadas dedicadas especificamente a la
formacion forestal, que opera fuera del marco oficial de WorldSkills, pero que se ajusta

.......
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estrechamente a su filosofia de excelencia en skills. Creado en 2002, es una
competicion anual a nivel europeo en la que cada pais participante envia un unico
equipo de cuatro estudiantes matriculados en programas de formacion forestal,
normalmente de entre 16 y 25 afos. El campeonato combina componentes tanto
practicos como tedricos, estructurados en torno a dos areas principales: disciplinas
técnicas —centradas en gran medida en el manejo de la motosierra, como la tala de @
arboles, el corte de troncos de precisién, el cambio de cadena y el desramado— y un
recorrido forestal que consiste en multiples tareas de campo relacionadas con la
medicion forestal, la identificacién de especies, el conocimiento de los ecosistemas y
la seguridad. Mas alla de la competicion, sus objetivos incluyen mostrar los avances
en técnicas de tala y seguridad, promover la formacion forestal y fomentar la
cooperacion internacional entre centros de formacion. Como tal, el ESCFS funciona
como un punto de referencia clave para las competiciones skills forestales en Europa,
proporcionando un modelo estructurado y estandarizado que es el equivalente, en el
ambito forestal, a lo que WorldSkills y EuroSkills representan para las disciplinas
profesionales oficialmente reconocidas.

En los ultimos afos, se han realizado esfuerzos para introducir y promover este tipo
de competicidén en Espaia, a pesar de la ausencia de una competencia forestal oficial
en SpainSkills. Estas iniciativas estan impulsadas por una combinacién de actores
institucionales y de base. Cabe destacar que organizaciones como Europea Espana

y el Consejo de Competencias Medioambientales (o entidades similares a nivel
europeo centradas en el desarrollo de competencias forestales) han desempefado un
papel en el fomento de la colaboracion internacional y la transferencia de
conocimientos. Al mismo tiempo, centros de formacion profesional individuales —en
particular aquellos que ofrecen programas de gestion forestal y conservacion del
medio natural— han comenzado a organizar competiciones locales o interregionales.
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Estas competiciones emergentes en Esparfia pretenden replicar la estructura y los
estandares de eventos internacionales consolidados. Por lo general, incluyen tareas
como el corte de precisiébn con motosierra, el montaje y mantenimiento de equipos, y
trabajos forestales simulados en condiciones controladas. La seguridad es un
componente central, con protocolos estrictos que regulan el uso de equipos de
proteccion individual (EPI), el manejo de herramientas y la organizacién del lugar de
trabajo. En este sentido, se ajustan estrechamente a las metodologias y criterios de
evaluacién utilizados en el Campeonato Mundial de Tala y competiciones
relacionadas.

Europea Espafia organizé en su ultima edicion (2026) el Campeonato Forestal
Nacional de Estudiantes (CFNE) en las instalaciones del CIFP de Coca (Segovia,
Espafa).

FORESTAL NACIONAL

CAMPEONATO FORESTAL NACIONAL
DE ESTUDIANTES CENE 2026

Este campeonato consta de dos tipos de pruebas. Por una parte, las cinco primeras
son pruebas individuales, mientras que la sexta es una prueba por equipos que incluye
diferentes tareas. El jurado evallua cada prueba mediante una hoja de puntuacion. Las
pruebas se desglosan de la siguiente manera:

1. Pruebas técnicas (individuales)

Estas cinco pruebas se llevan a cabo en el Centro de formacion o en zonas cercanas
con espacio suficiente para garantizar la seguridad y permitir la asistencia del publico.

Fundacién Avantia [

For social development



Cofinanciado por
L |2 Union Europea

Los participantes deben traer su propia motosierra y el equipo de proteccién individual
(EPI) necesario. Las cinco pruebas son:

Cortes de apeo
Montaje de la cadena
Corte rodajas
Tronzado de precision
Desramado

Fuente: Europea Espafia

2. Prueba forestal (prueba por equipos)

Esta prueba consta de varias tareas que deben completar de forma colaborativa todos
los miembros del equipo. Todas las mediciones deben realizarse «con el uso del buen
ojo forestal», y las Unicas herramientas permitidas son una vara de Bitterlich y tablas
de volumen. El uso de calculadoras y teléfonos méviles esta estrictamente prohibido.

Las tareas incluyen:

Determinar la edad del arbol

Medir la altura del arbol

Contar el numero de troncos

Calcular el area basimétrica

Evaluar la pendiente del terreno

Calculo del diametro medio

Estimacién de la superficie de la parcela (en hectareas)
Calculo del volumen de los arboles en pie

9. Estimacion del volumen aparente de una pila de lefa
10. Calculo del volumen de un tronco talado

11. Identificaciéon de especies arbéreas

12. Clasificacién de los tipos de madera con corteza

13. Identificacidon de animales y especies cinegéticas

14. Identificacion de enfermedades y plagas

N LN
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Fuente: Europea Espafia

Los parametros evaluados se basan en indices de gestién forestal y métodos de
estimacion de las reservas, incluyendo el célculo de la edad, altura, diametro y
volumen de los arboles, asi como indicadores de densidad de la masa forestal, como
el area basimétrica. Los participantes también deben completar cuatro pruebas de
identificacion visual que implican la identificacion cientifica de especies arbodreas,
animales, enfermedades forestales y plagas.

Los cuatro estudiantes con las puntuaciones mas altas en el campeonato nacional
formaran parte del equipo nacional que competira en el Campeonato Europeo al afio
siguiente. EI Campeonato Europeo de Habilidades Forestales para Estudiantes
(ESCFS) es una competicion internacional para estudiantes que consta de dos
componentes principales: disciplinas técnicas y un curso de silvicultura.

Se otorgan premios individuales para cada disciplina técnica, para los resultados
técnicos generales y para el curso de silvicultura. Los resultados combinados
determinan el equipo campedn de Europa de cada edicion (https://escfs.eu/).

El desarrollo de estas iniciativas representa un paso importante hacia el
reconocimiento de la silvicultura como una competencia dentro del panorama mas
amplio de la formacién profesional. También responde a la creciente necesidad de
profesionales cualificados en el sector forestal, especialmente en el contexto de la
gestion forestal sostenible, la prevencion de incendios forestales y el desarrollo rural.
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Al crear oportunidades para que los estudiantes demuestren y perfeccionen sus
habilidades en un entorno competitivo, estas competiciones contribuyen a elevar el
perfil de la educacion forestal y a atraer nuevos talentos.

No obstante, la integracion del ambito forestal en el circuito oficial de
competiciones skills sigue siendo un reto pendiente. Requeriria el reconocimiento
formal de la silvicultura como una categoria skills distinta dentro de organizaciones
como WorldSkills International y WorldSkills Europe, asi como el desarrollo de test
projetcs estandarizados, criterios de evaluacion y marcos de formacion. Dada la
existencia de modelos bien establecidos como el Campeonato Mundial de Tala, existe
una base solida sobre la que se podria construir dicha integracién.

Agrochallenge

Agrochallenge es un campeonato nacional para escuelas agricolas, agroalimentarias
y medioambientales promovido por EUROPEA Espafia. Sirve como competicidon
clasificatoria para el Campeonato Europeo Agrochallenge, cuya edicién de 2026 se
celebrara en Norfolk (Reino Unido) y estara organizada por EUROPEA UK en el
Easton College en colaboracion con el Royal Norfolk Show.

Fuente: Trabajo propio de los autores

El ultimo campeonato nacional de Agrochallenge tuvo lugar en la Comunidad
Autonoma de Castilla y Ledn, en el cual se reunieron diez centros educativos para
competir en un programa compuesto por 20 pruebas. Estas pruebas, agrupadas en
ocho areas tematicas, fueron realizadas por equipos de cuatro estudiantes por centro,
cada uno de los cuales completd una serie de tareas practicas evaluadas por un jurado
mediante hojas de puntuacion estandarizadas. El campeonato tenia como objetivo
motivar a los estudiantes a seguir desarrollando las competencias profesionales
adquiridas a través de la educacién y la formacién profesional, sensibilizar al publico
sobre los estudios y las oportunidades profesionales en los sectores agricola,
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agroalimentario y medioambiental, promover el juego limpio y fomentar una mayor
participacion femenina.

Las pruebas se organizaron de la siguiente manera:

Maquinaria: maniobras con tractor y remolque, apilado de pacas con tractor,
maniobras de habilidad con pala de tractor y habilidad en la conduccién de tractor.

Ganaderia: identificacion de la edad de los animales, identificacidon de razas
ganaderas y sujecion de animales.

Produccién vegetal: identificacion de malas hierbas e identificacion de semillas.

Forestal: sustitucion de la cadena de la motosierra, serrado manual de troncos
e injertos.

Instalacién y montaje: montaje de cercado y montaje de sistemas de riego.

Taller: pruebas de soldadura con simulador, montaje de las ruedas delanteras
del tractor y enganche y desenganche de aperos.

Gestion medioambiental: clasificacion de residuos.
Industrias alimentarias: identificacién de aromas del vino y del aceite de oliva.

Tanto Agrochallenge como el Campeonato Nacional de Estudiantes Forestales estan
organizados por EUROPEA Espana. Esta organizacion es una asociacién sin animo
de lucro compuesta por instituciones y particulares vinculados a la educacion y
formacion profesional en el sector verde, incluyendo la agricultura, la ganaderia, el
paisajismo, los estudios medioambientales y la industria agroalimentaria. La misién de
EUROPEA es promover la educacién agroalimentaria a través de actividades
centradas en la investigacion, el desarrollo, la innovacién y la promocion de la
formacion profesional.

........
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Aspecto AgroChallenge CFNE
Formacion profesional Formacion profesional
Enfoque principal agricola general forestal

Formacion profesional en
Estudiantes agricultura, ganaderia y Estudiantes de formacién
destinatarios medio ambiente profesional forestal

Multisectorial (agricultura,
ganaderia, forestal,
Ambito agroalimentacién) Estrictamente forestal

Pruebas forestales Secundaria Basico

Técnicas de manejo
de la motosierra Basico Avanzado y central

Maquinaria agricola Si No

Conocimientos

sobre ganaderia Si No
Gestién

medioambiental Si Si
Proyeccion europea Si Si

Pruebas forestales menos
Formato de la Muchas estaciones numerosas Yy altamente
competicion practicas breves especializadas

Tabla 1. Comparacion de las caracteristicas de Agrochallenge y CFNE (Campeonato
Forestal Nacional de Estudiantes)

En la actualidad, EUROPEA Espafia cuenta con 65 miembros inscritos, entre
miembros institucionales e individuales, de acuerdo con sus estatutos
(https://europeaespania.es/).

Se ha observado que las competiciones nacionales skills oficiales, como SpainSkills,
aun no han incorporado el sector agroforestal a su estructura. En la actualidad, la
organizacion sin animo de lucro EUROPEA es la encargada de desarrollar y coordinar
todas las competiciones relacionadas con el ambito agroforestal en Espana. Desde
nuestra perspectiva, seria muy recomendable que SpainSkills integrara la amplia
experiencia acumulada por EUROPEA a lo largo de muchos afios, con el objetivo de
incluir competiciones agroforestales dentro del marco nacional de competencias.
Dicha integracién contribuiria a una representacion mas inclusiva de los sectores de

........
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formacion profesional y reforzaria la visibilidad y el reconocimiento de las profesiones
agroforestales.

Fuente: Trabajo propio de los autores

En resumen, aunque Espafa y el sistema oficial internacional de competiciones skills
limitan actualmente las disciplinas medioambientales a la floristeria y la jardineria
paisajistica, se estd desarrollando activamente un ecosistema paralelo de
competiciones forestales. Estas competiciones, inspiradas en los campeonatos
internacionales de tala, estan ganando terreno gradualmente en Espana gracias a los
esfuerzos de organizaciones especializadas y centros de formaciéon comprometidos.
Su continua expansion puede, con el tiempo, allanar el camino para la inclusion del
ambito forestal en la jerarquia de las competiciones skills, completando Ila
representacion del sector agrario en los marcos de excelencia profesional. Ese es uno
de los principales objetivos de este proyecto, VET Skills: un camino hacia el éxito.

b) Bulgaria

Las competiciones forestales y agroforestales en Bulgaria se caracterizan por
formatos diversos en funcién de la profesion y el nivel de la competicion. Combinan
tareas profesionales practicas, resistencia fisica, precision técnica y estrictos
requisitos de seguridad, reflejando las condiciones reales del trabajo forestal y de la
agricultura.
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Competiciones skills Forestales de Bulgaria

Una competicién clave dentro del sistema nacional de competiciones profesionales
forestales y agricolas es la Competicion Forestal (Topcku mHoro6own). Se considera
una de las competiciones mas representativas en el sector, ya que integra tanto la
resistencia fisica como los conocimientos forestales especializados. La competicidon
esta disefada para poner a prueba la preparaciéon de los estudiantes para el trabajo
real en entornos forestales, donde son esenciales tanto la competencia técnica como
la preparacion fisica.

La Competicion skills Forestal incluye un recorrido de campo a través de 2.000 metros
por terreno dificil, combinado con estaciones practicas en las que los participantes
realizan tareas profesionales especificas. Entre ellas se incluyen la identificaciéon de
especies arboreas, el reconocimiento de enfermedades y plagas forestales, la
identificacion de huellas de animales, la plantacion de arboles, la pesca
deportiva y el tiro con carabina de aire comprimido. En su segunda fase, la
competicion también incluye disciplinas con motosierra, como la tala de arboles,
el desramado, el corte de troncos y la medicién del volumen cubico, el corte
combinado y el cambio de cadena, que requieren precision, velocidad y el pleno
cumplimiento de las normas de seguridad laboral.

Fuente: Trabajo propio de los autores

El Concurso Nacional Forestal es un evento anual organizado por el Ministerio de
Educacion y Ciencia para estudiantes del ambito profesional “Forestal”. Esta disefado
para permitir a los estudiantes demostrar sus competencias practicas, su ética
profesional y su capacidad de trabajo en equipo a través de una serie de retos
especializados. Cada equipo escolar esta formado por tres estudiantes.

La Competicion Nacional Forestal se divide en dos fases principales:
Primera fase: Carrera por terreno accidentado

La primera fase consiste en una carrera de 2000 metros por terreno accidentado, con
cuatro estaciones de competicion especificas a lo largo del recorrido:
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° Estacion de identificacion: Los participantes deben identificar diversas
especies de coniferas y de especies de hoja ancha (por las ramas, la madera o las
semillas), huellas de animales, enfermedades forestales y plagas, con los nombres de
las especies registrados tanto en bulgaro como en latin.

) Estacion de pesca deportiva: Los alumnos utilizan una cana de pescar para
lanzar un peso hacia un objetivo desde una distancia de 15 metros.

° Estacion de plantacion de arboles: Consiste en plantar plantones de coniferas
utilizando herramientas especializadas, como la pala Kolesov, asegurandose de que
las raices queden correctamente colocadas y de que la tierra se apisone
adecuadamente.

° Estacion de tiro con carabina de aire comprimido: Los participantes realizan
tres disparos a un blanco desde una distancia de 10 metros, con minutos de
penalizacion anadidos por no acertar en el centro del blanco.

Segunda fase: Operaciones forestales técnicas

La segunda etapa se centra en las habilidades técnicas profesionales e incluye las
siguientes disciplinas:

° Tala de arboles: una prueba por equipos en la que los alumnos deben talar,
desramar y tronzar una conifera, asi como realizar la medicion del volumen de madera
(calculo del volumen cubico), manteniendo estrictas normas de seguridad y precision.

° Preparacion de la motosierra: Cada participante debe desmontar y volver a
montar la unidad de corte de una motosierra (guia y cadena), asegurandose de que
esté correctamente tensada y lista para trabajar.

° Corte transversal combinado de troncos: Esta tarea requiere cortar discos de
madera de un grosor especifico (de 3 a 8 cm) a partir de troncos colocados en angulo.
Los cortes desde la parte superior e inferior deben coincidir con precisiéon dentro de
una «zona roja» designada en el tronco.

Evaluacion y seguridad

El rendimiento en la Competicion Forestal Nacional se evalua en funcion de la
velocidad, la precision y la calidad. Es obligatorio el cumplimiento estricto de las
normas de salud y seguridad; por ejemplo, las zonas destinadas a las operaciones
con motosierra y a la tala de arboles deben acordonarse con cinta de seguridad. La
clasificacion final incluye premios individuales para la primera fase y premios por
equipos para la segunda fase y la competicién general. Los participantes que se sitien
entre los tres primeros puestos reciben medallas y trofeos.
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Fuente: Trabajo propio de los autores

Young Lumberjack (Joven Leiador)

La competicion «Joven Lumberjack», celebrada en Teteven, estd dirigida a
estudiantes forestales. Su mision principal es promover las habilidades profesionales,
la ambicion deportiva y la prevencion de accidentes, al tiempo que fomenta la amistad
internacional e informa al publico sobre el trabajo forestal. La competicion se lleva a
cabo de acuerdo con el reglamento del Campeonato Mundial de Leiadores.

Disciplinas y habilidades principales

La competicidon se centra en el dominio técnico e incluye varias disciplinas de
motosierra de alta precision:

° Apeo de arboles: Los participantes deben talar un arbol o un mastil en un
plazo de 3 minutos para alcanzar una estaca objetivo designada.

° Montaje de otra cadena: Prueba de velocidad en la que el concursante
desmonta y vuelve a montar el mecanismo de corte de la motosierra, asegurandose
de que la barra guia gire 180 grados.

° Corte combinado: Los concursantes cortan discos de dos troncos inclinados,
guiando los cortes superior e inferior para que coincidan con precisién dentro de una
banda roja marcada.

° Corte de precision: El objetivo es cortar un disco de dos troncos horizontales
de la forma mas completa posible sin dafar la tabla que hay debajo de ellos.

° Desramado: Esta disciplina requiere la eliminacion rapida y limpia de 30 ramas
artificiales de un tronco cilindrico.

El rendimiento se mide mediante un sistema de puntos. Se otorgan puntos por tiempos
cortos, alta precision y calidad del trabajo. Por el contrario, se deducen puntos de
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penalizacion por errores técnicos, dafos a la madera o infracciones de seguridad. En
caso de empate, el concursante con menos puntos de penalizaciéon o una puntuacion
de tala mas alta ocupa el puesto mas alto.

Normas de seguridad

La seguridad en el trabajo es una caracteristica fundamental de la competicion de
joévenes lefadores. Los participantes deben utilizar equipo profesional estandar y
llevar equipo de proteccion individual completo, que incluye:

° Un casco con proteccion facial y auditiva.
° Guantes y pantalones resistentes a los cortes.
° Botas de seguridad y un botiquin de primeros auxilios personal.

Se aplican sanciones estrictas por cualquier incumplimiento de las normas de
seguridad, como caminar con la cadena en marcha o tocarla mientras el motor esta
en marcha. Cualquier situacion que se considere peligrosa puede dar lugar a la
interrupcion inmediata de la prueba.

Concurso Nacional «Joven Agricultor»

En el ambito agricola, el concurso nacional «Joven Agricultor» (Mnag dyepmep) es uno
de los eventos mas importantes para los estudiantes de formacion profesional. Se
estructura en tres modulos principales: producciéon vegetal, ganaderia y
mecanizacion.

El médulo de produccién vegetal se centra en la identificacion de semillas y el
reconocimiento de las formaciones de la vid y los sistemas de poda. El médulo de
ganaderia incluye el reconocimiento de los piensos, los procedimientos de higiene en
la produccién lechera y las técnicas correctas de ordefio en instalaciones lecheras
profesionales. EI moédulo de mecanizacion combina conocimientos tedricos de
seguridad vial con tareas practicas de conduccion de tractores, maniobras con
remolques y conduccion de precision.

Estas competiciones estan disefiadas para evaluar a los estudiantes no solo en cuanto
a conocimientos tedricos, sino también en cuanto a habilidades practicas,
responsabilidad y preparacion para la realizacion profesional. Su estructura refleja las
exigencias reales de los sectores forestal y agricola y apoya el desarrollo de jévenes
especialistas altamente cualificados.
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¢) Republica Checa

Drevorubec Junior

La competicion Dievorubec Junior es un concurso anual de habilidades forestales
organizado por la Stfedni lesnicka Skola a Stfedni odborné ucili§té Kfivoklat (escuela
forestal). Esta dirigida a estudiantes de programas de formacion profesional de
secundaria superior en silvicultura y disciplinas afines, normalmente de entre 16 y 20
anos.

La competicién sirve al mismo tiempo como Campeonato Nacional Checo de manejo
de motosierra para estudiantes, lo que supone una via directa hacia competiciones
nacionales de mayor nivel.

En 2025, la competicion contd con la participacion de 16 equipos de seis paises:
Austria, Bulgaria, Chequia, ltalia, Eslovaquia y Eslovenia. Los participantes checos
representaban a todas las escuelas forestales (Frydlant, Kfivoklat, Pisek, Rokycany,
Sluknov, Sternberk, Trutnov y Zlutice).

La competicibn se organiza de acuerdo con las normas de la Asociacidon
Internacional de Campeonatos de Tala (IALC) y sigue un conjunto estandarizado
de disciplinas centradas en el manejo de la motosierra y el procesamiento de la
madera. La evaluacién combina el tiempo y la precision, con penalizaciones por
errores técnicos e infracciones de seguridad.

Ademas de las disciplinas principales, el evento incluye actividades paralelas
accesibles tanto para los participantes como para el publico. En 2025, estas incluyeron
lanzamiento de hacha, corte con sierra de mano, manejo de maquinaria forestal y un
campo de tiro con laser. La competicion se organiza como un evento publico y atrae
tanto a un publico profesional como al publico en general.

La organizacién corre a cargo de la escuela anfitriona, con el apoyo de socios
institucionales y comerciales, entre los que se incluyen empresas forestales,
autoridades publicas y fabricantes de equipos.

Jizersky dievorubec

La competicion Jizersky dfevorubec es organizada anualmente por la Stfedni Skola
hospodafska a lesnicka Frydlant (escuela forestal) y constituye otra competicion
forestal clave para los estudiantes de la Republica Checa.

La competicion también se organiza de acuerdo con las normas de la IALC y sigue la
misma estructura de disciplinas y criterios de evaluacion que Dfevorubec Junior.

En 2025, la competicion reunié a 9 equipos de 7 escuelas forestales de Chequia y
Eslovaquia. Los participantes compitieron tanto en categorias por equipos como
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individuales. Entre los equipos participantes, uno estaba compuesto exclusivamente
por alumnas.

La competicidn se organiza como un evento publico. Los espectadores pueden
observar las disciplinas individuales, y el programa incluye actividades
complementarias.

La organizacion corre a cargo de la escuela anfitriona, con el apoyo de las autoridades
regionales, las instituciones forestales y los socios comerciales, incluidos los
fabricantes de equipos.

Enlaces a competiciones para adultos

En Chequia existen varias competiciones de habilidades forestales destinadas a
participantes adultos y profesionales. Las dos competiciones siguientes son
especialmente relevantes, ya que también permiten regularmente la participacion de
competidores juveniles, y los ganadores de la competicion Dfevorubec Junior son
invitados habitualmente a participar.

Campeonato Nacional Checo de Disciplinas Forestales (Ralsko)

El Campeonato Nacional Checo de manejo de motosierra se celebra anualmente en
Skelna Hut, en Ralsko, como parte del evento del Dia de la Silvicultura. La competicion
esta organizada por Vojenské lesy a statky CR (Bosques y Fincas Militares de la
Republica Checa) en colaboracién con Czech Sports Loggers.

La competicion esta abierta a participantes tanto nacionales como internacionales y
constituye el principal evento a nivel nacional en este ambito. En una edicidn reciente,
la parrilla de salida conté con 48 competidores, incluidos 32 de Chequia, 10 de
Eslovaquia y 6 de Alemania.

La competicion sigue el formato estandar de las disciplinas forestales basado en las
normas de la IALC e incluye multiples categorias, como competidores profesionales,
competidores juveniles y principiantes.

Se incluye explicitamente una categoria junior, definida por la edad, en la que los
participantes no pueden superar los 24 anos. Esta categoria estd destinada
principalmente a los competidores mas jovenes, incluidos los estudiantes de
formacion profesional forestal.

El evento se organiza como una competicidon abierta al publico y forma parte de un
programa mas amplio, que atrae tanto a un publico profesional como al publico en
general.

........
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Blanicky pohar

El Blanicky pohar es una competicion de habilidades forestales organizada por
Husqvarna y representa otra plataforma de competiciéon entre participantes tanto
juveniles como profesionales.

En 2025, la competicion contdé con 29 participantes, incluidos 9 juveniles (3 de
Eslovaquia) y 20 profesionales (entre ellos 2 de Hungria). La competicion siguié el
conjunto estandar de cinco disciplinas forestales basado en las normas de la IALC.

La categoria junior se define por la edad, con participantes de hasta 25 anos.

El evento se organiza como una competicioén publica e incluye tanto la categoria junior
como la profesional, lo que permite comparar directamente el rendimiento entre
diferentes niveles de experiencia.

Recomendaciones para la preparacion técnica de los
estudiantes

Durante el proyecto, cada socio ha completado al menos 10 formularios de deteccion
de buenas practicas, en relacién con la preparacion técnica de los estudiantes, la
organizacion del evento o la preparacién psicolégica de los participantes. Hemos
seleccionado las principales conclusiones, organizadas por paises y temas:

a) Fundacién Avantia (Espana).

Basandose en el analisis de los diez formularios de deteccion de buenas practicas de
la Fundacion Avantia, el siguiente texto sintetiza y explica las principales
recomendaciones para la preparacion técnica de los alumnos en las
competiciones de Skills, centrandose exclusivamente en la dimensidn técnica.

La preparacién técnica de los alumnos para las competiciones de habilidades requiere
un enfoque bien organizado, intensivo y altamente contextualizado que vaya mas alla
de la formacién profesional estandar. El analisis de las buenas practicas recopiladas
destaca varios principios clave que se asocian sistematicamente con procesos de
preparacion eficaces.

1. En primer lugar, es esencial la alineacion con los estandares y las tareas
de la competicién. La formacion debe basarse directamente en los requisitos
técnicos, los formatos y los criterios de evaluacion de las competiciones. Esto
incluye trabajar con ejercicios que reproduzcan la estructura de las pruebas
regionales, nacionales o internacionales, incluso cuando no se revele toda la
informacion sobre la tarea final. Preparar a los estudiantes mediante tareas
similares a las de la competicion garantiza la familiarizaciéon con la légica de
evaluacion, los niveles de calidad esperados y las especificaciones técnicas.
En este sentido, el uso de directrices oficiales, manuales de pruebas y rubricas

........
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de evaluacién es un elemento fundamental para garantizar la coherencia entre
la formacioén y el rendimiento en la competicion.

En segundo lugar, el aprendizaje mediante la simulacién de condiciones
reales de competicion surge como una recomendacion central. Una
preparacion eficaz implica recrear, lo mas fielmente posible, las condiciones
técnicas, temporales y ambientales de la competicién. Esto incluye trabajar
bajo estrictas limitaciones de tiempo, utilizando las mismas herramientas y
materiales, y realizando tareas completas de principio a fin. La simulacion
permite a los alumnos desarrollar no solo la precisién técnica, sino también la
eficiencia, la secuenciacidon de operaciones y la adaptabilidad a las
limitaciones. Sin embargo, una de las principales limitaciones identificadas es
que muchos centros de formacién carecen de las instalaciones, el
equipamiento o los recursos financieros necesarios para reproducir estas
condiciones con suficiente fidelidad, lo que repercute negativamente en el
rendimiento.

Un tercer elemento clave es la formacion practica intensiva basada en el
aprendizaje aplicado. Las competiciones de habilidades exigen un alto nivel
de dominio de los procedimientos, que solo puede alcanzarse mediante la
practica repetida. Por lo tanto, la formacion debe dar prioridad a
metodologias basadas en talleres, proyectos o tareas, en las que los
alumnos apliquen activamente sus conocimientos en situaciones realistas. En
diferentes ambitos profesionales —desde la silvicultura hasta el paisajismo, el
diseno digital o la comercializacidn— se hace hincapié sistematicamente en el
«aprender haciendo» y en la transferencia de los conocimientos adquiridos en
el aula a la ejecucion practica.

Estrechamente relacionado con esto estd la necesidad de un desarrollo
progresivo del rendimiento técnico bajo limitaciones de tiempo. Las
competiciones imponen plazos estrictos, lo que convierte la gestion del tiempo
en un factor decisivo. Una preparacion eficaz incluye ejercicios cronometrados,
la reduccion gradual del tiempo de ejecucion y el entrenamiento en la toma de
decisiones bajo presion. Los estudiantes deben aprender a equilibrar la
velocidad y la precisién, manteniendo los estandares de calidad al tiempo que
se adaptan a plazos limitados. Esta competencia es especialmente critica en
ambitos técnicos donde las tareas incompletas o los errores menores pueden
afectar significativamente a la puntuacion.

Otra recomendacion importante es la cobertura exhaustiva de todas las
competencias técnicas dentro de la habilidad. Incluso cuando se
desconoce la tarea exacta de la competicion, la preparacion debe abordar toda
la gama de posibles componentes técnicos. Por ejemplo, en paisajismo, esto
incluye técnicas de construccion, plantacion, sistemas de riego, topografia y
acabados; en el ambito forestal, implica diferentes operaciones con la
motosierra. Esta amplia preparacion garantiza que los estudiantes puedan
responder eficazmente a cualquier variacién de la tarea.

El anadlisis también destaca la importancia de la formacién y la
especializacion del profesorado. La calidad de la preparacion de los
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10.

alumnos esta directamente relacionada con la experiencia técnica del personal
docente. En varios casos, se organizan cursos de formacion especificos para
profesores (por ejemplo, en construccion, carpinteria o0 técnicas
especializadas) antes de la formacién de los alumnos. Lo ideal es que los
equipos de preparacion incluyan a multiples especialistas que cubran
diferentes areas técnicas de la competencia, aunque en la practica esto suele
verse limitado por la disponibilidad del personal. Por lo tanto, el fortalecimiento
de las competencias de los profesores es un punto clave para mejorar los
resultados de los alumnos.

Ademas, el acceso a recursos materiales y técnicos adecuados es un
factor critico para el éxito. Los estudiantes deben formarse con las mismas
herramientas, maquinaria, software y materiales, o equivalentes, que se
utilizaran en la competicion. Esto incluye equipos de alto rendimiento en
competencias digitales, herramientas de calidad profesional en construccién o
silvicultura, y consumibles especificos en disciplinas creativas. La falta de
recursos se identifica repetidamente como una limitacién importante, lo que da
lugar a desajustes entre las condiciones de formacion y las de la competicion.
La inversion en equipamiento e infraestructura no es, por lo tanto, opcional,
sino necesaria para un rendimiento de alto nivel.

Otro aspecto relevante es la organizacién de programas de formacién
adecuados y sostenidos para los participantes. La preparacion no puede
improvisarse ni limitarse a periodos cortos. Por el contrario, requiere una
dedicacion planificada y a largo plazo, que a menudo incluye horas adicionales
fuera de los horarios lectivos habituales. Algunas buenas practicas sugieren la
creacion de clubes extracurriculares o programas de formacién especificos
centrados exclusivamente en la preparacion para la competicion. También se
recomienda la asignacion de tiempo especifico para la formacion dentro del
horario institucional, ya que los periodos de preparacién cortos o fragmentados
son insuficientes para alcanzar el nivel requerido.

Ademas, las trayectorias de formacion individualizadas se identifican como
una estrategia eficaz. Los estudiantes seleccionados para las competiciones
suelen requerir una preparacion a medida, adaptada a su nivel de competencia
inicial, sus puntos fuertes y sus puntos débiles. Esto incluye la asignacién de
tareas personalizadas, la practica especifica en areas técnicas concretas y el
seguimiento continuo del progreso. La individualizacién permite un desarrollo
mas eficiente de las habilidades y la optimizacién del rendimiento.

Por Jltimo, cabe destacar la importancia de la coordinacion y la
estandarizacion en el proceso de preparacion. Una preparacion eficaz
implica la coordinacidon entre los organizadores de las competiciones, los
profesores y los centros de formacion, lo que incluye reuniones iniciales,
directrices compartidas y criterios de evaluacion comunes. Esto garantiza la
coherencia en los enfoques de formacién y reduce la variabilidad en la calidad
de la preparacién entre las distintas instituciones.
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Conclusion

En resumen, la preparacion técnica de los estudiantes para las competiciones
de habilidades se caracteriza por su alto nivel de especializaciéon, su
orientacion practica y su alineacion con las exigencias reales de la
competicion. Los enfoques mas eficaces combinan la formacién basada en
simulaciones, la practica intensiva, el desarrollo de la gestién del tiempo, una
cobertura técnica exhaustiva y una solida experiencia de los profesores, todo
ello respaldado por recursos adecuados y una planificacion estructurada.
Abordar las limitaciones actuales —especialmente en lo que respecta a la
asignacion de tiempo, el equipamiento y el apoyo institucional— es esencial
para garantizar que los estudiantes de | e puedan alcanzar el nivel de
excelencia requerido en estos entornos competitivos tan exigentes.

Fuente: Trabajo propio de los autores

b) CIFP La Granja (Heras-Cantabria-Espana)

El analisis de diez (10) experiencias en competiciones de FP muestra que la
preparacion técnica es un proceso exigente y a largo plazo que requiere una
planificacion temprana, un compromiso sostenido y una estrecha alineacion
con las normas oficiales de las competiciones. En todos los casos analizados,
la preparacion comenzé con varios meses de antelacion y se basoé en la
participacion voluntaria de los alumnos, combinada con una competencia
técnica, responsabilidad y motivacion demostradas.

La selecciéon del alumnado se identific6 como una fase inicial critica. Mas
alld de las habilidades técnicas, los profesores hicieron hincapié en la
importancia de seleccionar a alumnos que estuvieran dispuestos a asistir a
sesiones de formacion fuera del horario escolar habitual y que comprendieran
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claramente el nivel de compromiso requerido. En las competiciones
relacionadas con la silvicultura, por ejemplo, se presto especial atencién a las
habilidades de manejo de la motosierra, la concienciacion sobre la seguridad
y la capacidad de trabajar con precision bajo presion. La comunicacion clara
de las expectativas en esta etapa ayudo a evitar la desmotivacion durante las
fases posteriores de la preparacion.

Una vez seleccionado el alumnado, la preparacién técnica se estructuré en
torno a los documentos oficiales de la competicion, incluidos los test
projects, las especificaciones técnicas y los criterios de evaluacion. En todos
los casos, una preparacion eficaz siguié una secuencia progresiva: primero se
consolidaron las habilidades técnicas individuales y, posteriormente, se
integraron tareas completas bajo restricciones de tiempo similares a las de la
competicion. Las condiciones de prueba simuladas y la secuenciacién de
tareas resultaron especialmente eficaces para mejorar la precision, la
eficiencia y la gestidon del tiempo.

Una caracteristica comun en las experiencias mas exitosas es el
establecimiento de sesiones de entrenamiento semanales regulares —por
lo general, de entre dos y tres horas a la semana— durante periodos que
oscilaban entre los tres y los diez meses. Sin embargo, un problema
importante y recurrente identificado en todos los casos fue la ausencia de
tiempo de preparaciéon asignado oficialmente dentro de la carga de
trabajo de los docentes. Como resultado, la formacién depende en gran
medida del esfuerzo voluntario tanto de los docentes como de los
estudiantes, y a menudo se lleva a cabo por las tardes, los fines de semana o
durante los periodos vacacionales. Esta situacion limitaba la duracion y la
intensidad de la preparacién y aumentaba la carga organizativa.

El acceso a materiales, herramientas, maquinaria y EPIs adecuados fue otro
factor decisivo. En varias competiciones, se exigié a los centros educativos
que adquirieran equipamiento adicional o fabricaran estructuras de
entrenamiento especificas para cumplir con las especificaciones de la
competicion. Estos requisitos pusieron de manifiesto una segunda limitacion
importante: el apoyo financiero insuficiente para cubrir los costes de
materiales de formacion, equipamiento, transporte y alojamiento. La logistica
relacionada con el transporte de herramientas y materiales voluminosos
aumentd aun mas la complejidad de la preparacion.

Otro aspecto para destacar es que seria recomendable que los organizadores,
una vez finalizado el evento, enviaran un informe de feedback a los
participantes con todas las puntuaciones, lo cual seria esencial para revisar el
rendimiento e identificar las areas de mejora.

A pesar de las limitaciones descritas, las experiencias analizadas muestran
que, cuando la preparacion técnica fue sistematica y se ajusto estrechamente

Fundacién Avantia /-

For social development

43



* X K

* 4k

Cofinanciado por
la Unién Europea

a los estandares de la competicion, los estudiantes lograron mejoras
significativas en competencia técnica, autonomia profesional y calidad del
trabajo. La evidencia indica claramente que la preparacion técnica debe
reconocerse como un proceso educativo estratégico, respaldado por la
planificacion institucional, tiempo dedicado y recursos adecuados, en lugar de
tratarse como una actividad extracurricular que depende uUnicamente de la
buena voluntad individual.

Escuela Nacional Profesional Forestal y Transformacién de la Madera
(Teteven, Bulgaria)

Un buen rendimiento en las competiciones skills profesionales requiere un
proceso de preparacion integral y en varias etapas que acorte la brecha entre
los conocimientos tedricos y la ejecucion practica de alto nivel. Este capitulo
resume las recomendaciones clave para que los educadores y formadores
preparen eficazmente a los estudiantes para los rigores técnicos de estos
eventos.

1. Marco estructurado de seleccién y formacion

° Preparacion en varias etapas: El proceso debe comenzar a principios
del curso escolar con una competicién interna de la escuela. Este evento de
participacién masiva sirve como evaluacion de referencia para identificar a los
estudiantes con talento y las carencias técnicas especificas.

° Clubes extracurriculares: Formar un equipo o club especializado (por
ejemplo, el club «Jévenes Lenadores») que se relna semanalmente. Esto
permite realizar ejercicios especificos fuera del horario lectivo habitual.

° Entrenamiento iterativo: La preparacion debe dividirse en etapas,
comenzando con el dominio individual de las habilidades basicas
(reconocimiento, plantacion, deportes de precision) y avanzando hacia la
coordinacién compleja en equipo (tala, desramado y medicion del volumen de
madera (calculo cubico)).

2. Dominio de la disciplina técnica

° Dendrologia y patologia: Los alumnos deben ir mas alla de las
muestras «perfectas» de herbario. Deberian utilizarse una amplia gama de
especimenes «imperfectos», incluyendo ramitas dafiadas, semillas y diversos
ciclos de vida de plagas, para desarrollar un ojo experto y adaptable. El
dominio de la nomenclatura bulgara y latina es esencial y debe practicarse
hasta que la identificacion se convierta en una respuesta automéatica.

° Manejo de la motosierra: Se requieren ejercicios de alta frecuencia para
la disciplina de «Preparacion de la motosierra», con el objetivo de alcanzar
velocidades competitivas (por ejemplo, menos de 30 segundos). Para un corte
de precision, los alumnos deben practicar en soportes fijos colocados
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permanentemente en angulos de 7 grados para garantizar una memoria
muscular precisa.

) Silvicultura y plantacion: Centrarse en la secuencia técnica exacta
utilizando herramientas como la pala de plantacion Kolesov. El entrenamiento
debe incluir ejercicios de adaptacion al terreno en diferentes densidades de
suelo (pedregoso o compactado) para reproducir las condiciones
impredecibles de un lugar de competicion.

3. Mejores practicas metodoldgicas

° Enfoque de «calidad sobre cantidad»: cuando la madera u otros
materiales sean limitados, dar prioridad a la «precision del primer corte». Cada
corte o ejercicio debe tratarse como si fuera el Unico de la competicién para
desarrollar un habito técnico de «cero errores».

) Visualizacion mental y simulacros: en situaciones en las que la practica
a escala real requiere muchos recursos (como la tala de arboles), utilice
ensayos mentales y simulacros. Los alumnos deben repasar toda la secuencia
—evaluacion, corte de muescas y retirada de seguridad— verbalmente y
mediante movimientos.

° Sesiones intensivas sobre el terreno: Organizacion de un campamento
intensivo de tres dias en un entorno forestal real inmediatamente antes de la
competicion. Esto sirve para salvar la brecha entre la practica con modelos
escolares mas pequenos y el peso y el movimiento de la madera real.

Fuente: Trabajo propio de los autores

4. Seguridad y normas profesionales

° Cultura de seguridad de tolerancia cero: Se debe exigir el uso
obligatorio de equipos de proteccion individual (EPI) —incluidos cascos con

Fundacion Avantia [

For social development




* X K

* 4k

Cofinanciado por
la Unién Europea

d)

visera, pantalones anticorte y botas con puntera de acero— durante todas las
sesiones de entrenamiento. Cualquier incumplimiento de las normas de
seguridad, como caminar con una cadena en marcha, debe ser sancionado
estrictamente durante el entrenamiento para simular las auditorias de la
competicion real.

° Etica profesional: Ensefiar a los alumnos las 6rdenes de procedimiento
formales y los protocolos de comunicacion para interactuar con los jueces.
Esto incluye el derecho a observar las mediciones con respeto y la forma
correcta de manejar situaciones de «simulacion de protestas».

5. Evaluacién y simulacion

° Seguimiento simulado de penalizaciones: Aplicacion del sistema oficial
de puntos de penalizacion durante todas las pruebas de entrenamiento. Esto
ayuda a los alumnos a comprender qué errores técnicos (por ejemplo, una
altura incorrecta del tocdn o una tensién inadecuada de la cadena) son los mas
costosos y fomenta que se preste mas atencion a la precisiéon que a la
velocidad pura.

° Escenarios de prueba de estrés: Realizacion de «pruebas de tiempo»
en las que los alumnos sean cronometrados por «jueces estrictos»
desconocidos (otros miembros del profesorado) para que se acostumbren a la
observacion externa.

) Analisis de video: Utilizacion de tabletas o teléfonos para grabar las
actuaciones de los alumnos. Revisar las grabaciones permite a los alumnos
analizar con calma su lenguaje corporal, la eficiencia de sus movimientos y su
compostura bajo presién de tiempo.

Al integrar estas recomendaciones técnicas y metodologicas, las instituciones
pueden garantizar que sus alumnos no solo cumplan con los estandares
nacionales, sino que también se incorporen al mercado laboral con habilidades
manuales y disciplina de élite.

Escuela secundaria de formacion profesional forestal (Krivoklat,
Republica Checa)

A partir de los formularios checos de deteccion de las diez mejores practicas,
podemos concluir, como recomendaciones principales:

° Entrenar con regularidad y durante un periodo de tiempo
prolongado. La preparacion debe ser continua, idealmente a lo largo de todo
el curso escolar, con un entrenamiento mas intensivo antes de las
competiciones. La preparacion a corto plazo es posible, pero el entrenamiento
a largo plazo ofrece resultados mas fiables.

° Combinar la teoria con la practica. Los alumnos deben comprender
las reglas, la puntuacion y los errores comunes, y aplicar inmediatamente estos

” Fundacion Avantia f:
.‘ For social development -

........

46



* X K

* 4k

Cofinanciado por
la Unién Europea

conocimientos en el entrenamiento. Esto les ayuda a rendir con mayor
precision y a evitar perder puntos.

° Repetir las habilidades clave hasta que se conviertan en
automaticas. La repeticion frecuente ayuda a los alumnos a realizar las tareas
correctamente sin pensar demasiado, especialmente bajo presion. Esto es
esencial tanto para la velocidad como para la seguridad.

° Entrenar en condiciones similares a las de la competicion. Utiliza
materiales, tareas y limites de tiempo que reflejen situaciones reales de
competicion. Esto mejora la confianza y reduce las sorpresas durante el
evento.

° Utilizar el equipo adecuado. El entrenamiento debe ajustarse a las
condiciones de la competicidn, ya sea utilizando herramientas especializadas
para la competicion o equipo profesional estandar. La coherencia es
importante.

) Ofrecer comentarios claros y regulares. Utiliza herramientas de
medicion, observacion o analisis de video para mostrar a los alumnos lo que
hacen bien y en qué aspectos deben mejorar. Los comentarios deben ser
especificos y practicos.

° Involucrar a profesionales con experiencia. Los entrenadores con
experiencia real en competicion pueden aportar consejos Utiles y
conocimientos practicos. Ademas, motivan a los alumnos y sirven de modelo
a sequir.

° Animar a los alumnos a aprender unos de otros. Los alumnos con
mas experiencia pueden ayudar a los principiantes compartiendo consejos y
experiencias practicas. Esto también refuerza el trabajo en equipo.

° Seleccionar a los competidores basandote en su rendimiento real.
Utiliza competiciones internas o evaluaciones continuas para elegir a los
alumnos mejor preparados. La seleccion debe reflejar tanto la habilidad como
la constancia.

° Practicar las tareas completas de la competiciéon. Siempre que sea
posible, los alumnos deben repetir tareas completas o productos similares a
los de las competiciones. Esto mejora la gestion del tiempo y el rendimiento
general.
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4. Aspectos psicologicos a tener en cuenta en la preparacién de
los participantes

a) Fundacién Avantia.

Basandose en el analisis de los diez formularios de deteccién de buenas practicas de
la Fundacion Avantia, la siguiente sintesis resume los principales aspectos
psicolégicos a tener en cuenta en la preparaciéon de los participantes para las
competiciones de habilidades.

La preparacién psicolégica es una dimensién fundamental en las competiciones
de habilidades, y a menudo actia como factor diferenciador entre participantes
técnicamente competentes y competidores de alto rendimiento. La evidencia
recopilada en las practicas analizadas muestra que una preparacion eficaz requiere
un enfoque bien organizado, continuo e integrado del desarrollo psicoldgico.

1.

Un primer aspecto clave es la gestion del estrés y la presiéon. Las
competiciones de habilidades simulan entornos de alto rendimiento en los que
los participantes deben rendir bajo estrictas limitaciones de tiempo,
observaciéon continua y evaluacion. Preparar a los estudiantes para hacer
frente a estas condiciones implica exponerlos a situaciones de estrés
controladas durante el entrenamiento, lo que les permite desarrollar
progresivamente tolerancia y respuestas adaptativas. Técnicas como la
simulacion de escenarios de competicion, las tareas cronometradas y la
exposicion a entornos de evaluacién ayudan a normalizar la presién y a reducir
su impacto negativo durante el evento real.

Estrechamente relacionado con esto esta el desarrollo de la regulacion
emocional y el autocontrol. Los participantes deben ser capaces de
mantener la compostura, evitar reacciones impulsivas y mantener la
concentracion a lo largo de toda la competicién. Por lo tanto, los procesos de
entrenamiento incorporan estrategias como la respiracion consciente, técnicas
de concentracién y rutinas que ayudan a estabilizar los estados emocionales.
Un temperamento tranquilo y equilibrado se considera a menudo un perfil
deseable, especialmente en disciplinas que requieren precisiéon y atencion
sostenida.

Otro componente fundamental es el fomento de la confianza y la
autoeficacia. Los alumnos deben confiar en sus habilidades técnicas y
sentirse capaces de actuar de forma independiente, incluso en contextos
desconocidos o exigentes. Los profesores desempefian un papel central a la
hora de reforzar esta confianza mediante comentarios positivos continuos,
orientacion constructiva y el reconocimiento del progreso. Es importante
destacar que este refuerzo debe ser equilibrado, evitando tanto la presion
excesiva como la sobreproteccion, y fomentando una percepcion realista de
las capacidades individuales.
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El proceso de preparacion también hace hincapié en la gestién de los errores
como competencia psicologica. En lugar de tratar los errores como fracasos,
las metodologias eficaces los enmarcan como oportunidades de aprendizaje.
Se entrena a los estudiantes para detectar, analizar y corregir los errores en
tiempo real, especialmente bajo presién. Este enfoque mejora la resiliencia,
reduce la ansiedad asociada a cometer errores y mejora la estabilidad general
del rendimiento durante las competiciones.

Oftra dimension relevante es la concentracion y la capacidad de atencion.
Los competidores deben ser capaces de aislarse de las distracciones externas
—como la presencia de los jueces, el publico o los equipos rivales— y
mantener una atencion constante en la tarea. La preparacién incluye
estrategias para mejorar la concentracion, como la visualizacién de la tarea,
rutinas previas a la actuacién y el entrenamiento en entornos que simulen
posibles distracciones.

Ademas, la adaptabilidad y la toma de decisiones en condiciones de
incertidumbre son habilidades psicoldgicas clave. Dado que las pruebas de
competicion pueden incluir elementos o variaciones inesperados, los
participantes deben estar preparados para responder de forma flexible y
eficiente. Esto requiere desarrollar agilidad cognitiva, capacidad para resolver
problemas y la habilidad de tomar decisiones rapidas y eficaces sin
comprometer la calidad técnica.

El analisis también destaca la importancia de la cohesion del equipo y la
dinamica interpersonal, especialmente en competiciones por equipos o
entornos de preparacion compartidos. Las actividades destinadas a fortalecer
la identidad de grupo, el apoyo mutuo y la comunicacion contribuyen a un
proceso de preparacion mas estable y solidario. La dinamica colaborativa
reduce la presion individual y mejora el rendimiento general.

Otro aspecto significativo es el papel del coaching y el apoyo psicolégico
especializado. Algunas de las practicas mas avanzadas incorporan
metodologias del deporte de alto rendimiento, incluida la participacion de
psicologos deportivos o entrenadores profesionales. Estos expertos ofrecen
intervenciones profesionales sobre temas como el manejo de la ansiedad, las
rutinas de preparacion mental, la gestion del sueio y la optimizacion del
rendimiento. La transferencia de los principios de la psicologia deportiva a los
contextos de formacion profesional se identifica como una estrategia altamente
eficaz.

Igualmente importante es la funciéon de tutoria continua que desempenan
los docentes. Mas alla de la instruccidon técnica, los docentes actian como
figuras clave en el apoyo emocional, la motivacién y la orientacién. Su
capacidad para mantener una comunicacién positiva, crear un entorno de
aprendizaje seguro y acompanar a los alumnos a lo largo del proceso de
preparacion es esencial. Sin embargo, la falta de formacién formal en
aspectos psicologicos entre el personal docente se identifica como una
limitacién, lo que sugiere la necesidad de un desarrollo profesional especifico
en esta area.
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10.La seleccion de participantes también incorpora consideraciones
psicologicas. En algunos casos, se utilizan criterios como la estabilidad
emocional, la madurez y la capacidad para gestionar la presién, junto con la
competencia técnica. Si bien esto puede mejorar los resultados de
rendimiento, también plantea la necesidad de equilibrar la seleccién con
enfoques de desarrollo que permitan a los alumnos desarrollar estas
competencias con el tiempo, en lugar de excluirlos prematuramente.

11. Otro factor relevante es la creacién de un entorno positivo y motivador.
Reducir la presion académica excesiva, enfatizar el valor de la experiencia y
promover el disfrute del proceso contribuyen a obtener mejores resultados
psicolégicos. Cuando los estudiantes perciben la participacion como una
oportunidad de crecimiento en lugar de unicamente como una evaluacién de
alto riesgo, su compromiso y rendimiento tienden a mejorar.

12. Por ultimo, la simulacion de la competicion desde una perspectiva
psicolégica es una recomendacién recurrente. Mas alla de la simulacién
técnica, es esencial reproducir las condiciones emocionales, incluyendo el
estrés, la incertidumbre y la evaluaciéon. Este enfoque holistico permite a los
estudiantes integrar competencias técnicas y psicolégicas, garantizando un
rendimiento mas solido y consistente.

Conclusion

La preparacién psicologica en las competiciones de habilidades implica el desarrollo
sistematico de competencias como la gestidn del estrés, la regulacion emocional, la
confianza, la concentracion y la resiliencia. Los enfoques mas eficaces integran estos
elementos en el proceso de formacién global, combinando simulacién, coaching,
tutoria y entornos de apoyo. Reforzar la formacion del profesorado en metodologias
psicolégicas, garantizar el acceso a apoyo especializado y adoptar un enfoque
equilibrado entre el rendimiento y el bienestar son factores clave para optimizar la
preparacion de los participantes y lograr resultados de alto nivel.

b) CIFP La Granja (Heras-Cantabria-Espaia)

El analisis de los diez casos muestra claramente que la preparacion psicoldgica es tan
fundamental como la formacion técnica, pero a menudo se aborda de manera informal.
Las competiciones suelen implicar largas jornadas de trabajo, ritmos estrictos,
evaluacion por parte de expertos externos, observacidon publica y cambios
inesperados en las tareas o condiciones. Para muchos estudiantes, esto representa
su primera experiencia en un entorno profesional altamente estresante. En varios
casos, los estudiantes informaron de una presién significativa, especialmente cuando
las tareas eran excesivas o el tiempo era insuficiente.

Se observaron diferentes estrategias. En un concurso de habilidades, se evitd
deliberadamente formar a los estudiantes para pruebas especificas con antelacion,
con el fin de reducir la ansiedad anticipatoria. Por el contrario, otros casos demostraron
el valor de las competiciones simuladas, los ensayos y las presentaciones ante los
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companeros de clase. Por ejemplo, en un concurso de disefo floral, las sesiones de
ensayo redujeron significativamente la ansiedad y mejoraron la confianza.

La motivacion se revelé como un factor protector clave. La participacién voluntaria, los
objetivos claros y la conciencia de los beneficios profesionales mantuvieron el
compromiso. Un caso notable fue el de una estudiante muy timida que, aunque
inicialmente experimento altos niveles de estrés, acabd describiendo la competicion
como una experiencia transformadora a nivel personal, que mejoré enormemente su
confianza y autonomia.

Por ultimo, el apoyo del profesor y el acompafamiento emocional fueron factores
decisivos. Un tutor tranquilo, comprensivo y accesible ayuda a los estudiantes a
sentirse seguros y reduce la presion percibida, especialmente en el caso de los
participantes timidos o con menos confianza. En varios casos, a pesar del estrés
inicial, los estudiantes describieron la experiencia como transformadora, lo que
contribuyé significativamente a la confianza en si mismos, la autonomia y la
madurez profesional.

En general, el analisis de los diez casos sugiere que la preparacion psicologica
deberia integrarse explicitamente en los planes de formacién, en lugar de tratarse
como un aspecto secundario o implicito.

c¢) Escuela Nacional Profesional Forestal y Transformacion de la Madera
(Teteven, Bulgaria)

La preparacion psicolégica se considera un pilar fundamental del proceso de
formacion, disefiado para desarrollar la resiliencia mental y la capacidad de rendir en
las condiciones de alta presion de un campeonato nacional.

Los siguientes aspectos y estrategias psicologicas son esenciales en la preparacion
de los participantes:

1. Fomentar la confianza a través del dominio progresivo

° Automatizacién de habilidades: El nucleo de la preparacién mental consiste en
reforzar las habilidades técnicas hasta que se conviertan en algo «innato». Dominar
tareas complejas, como el manejo de la motosierra o la nomenclatura latina, desarrolla
la seguridad en uno mismo necesaria para rendir con confianza en un escenario
profesional.

) El conocimiento es poder: estudiar a fondo las normas de la competicién
proporciona a los estudiantes una sensacion de control y reduce la ansiedad
provocada por lo desconocido o por un juicio estricto.
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2. Técnicas de gestion del estrés y de simulacion

° Simulacion de la competicidn: La organizacion de rondas preliminares internas
es una herramienta fundamental para la adaptacion. Estas rondas reproducen las
limitaciones de tiempo real y la puntuacién oficial, lo que permite a los estudiantes
experimentar un ambiente de competicion realista en un entorno de apoyo.

° Actuacion en publico: Realizar demostraciones en directo de forma regular
durante las «jornadas de puertas abiertas» del centro educativo o ante invitados
oficiales ayuda a los alumnos a superar el «miedo escénico». Esta exposicion fomenta
la confianza necesaria para manejar la maquinaria de forma segura mientras son
observados por el publico y los jueces.

° Desensibilizacion ante la autoridad: Involucrar a profesores desconocidos para
que actuen como «jueces estrictos» que solo utilizan 6rdenes formales ayuda a los
alumnos a acostumbrarse a seguir las instrucciones de figuras de autoridad que no
conocen.

3. Resiliencia y «reinicio mental»

° Gestion de los errores: Se ensefia a los alumnos que los errores son
inevitables en un evento multidisciplinar. La metodologia se centra en un «reinicio
mental»: tomarse tres segundos para respirar, olvidar un error (como un motor calado
o un corte incorrecto) y centrarse por completo en la siguiente tarea para evitar una
reaccién en cadena de fallos.

° Recuperaciéon colectiva: En las disciplinas de equipo, el entrenamiento se
centra en garantizar que los miembros del equipo proporcionen un refuerzo positivo a
un compafiero que haya cometido un error, manteniendo el espiritu competitivo del
grupo en lugar de permitir que el error de una persona desmoralice a todo el equipo.

4. Enfoque, concentracion y sinergia de equipo

) Visidbn de tunel: El entrenamiento incluye técnicas para minimizar las
distracciones, desarrollando la capacidad de mantener una claridad mental absoluta
independientemente del ruido externo, los espectadores o la presencia de los jueces.

° Cambio de atencién: Se utilizan ejercicios especificos para ayudar a los
alumnos a pasar inmediatamente de tareas que elevan la frecuencia cardiaca (como
correr) a tareas de alta precisién (como disparar o reconocer especies) mediante la
practica del control del pulso y la respiracion.

° Coordinacion en equipo: La preparacion para las disciplinas de equipo hace
hincapié en la comunicacion eficaz y el apoyo mutuo, garantizando que el equipo
funcione como una unidad cohesionada en la que los miembros dependen de la
velocidad y la precision de los demas.
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5. Mentoria e identidad profesional

° El papel del mentor: Los profesores con experiencia actian como pilares
psicoloégicos fundamentales, estableciendo relaciones de confianza para ayudar a los
alumnos a superar las frustraciones técnicas y desarrollar una mentalidad competitiva.

° Formacién del caracter: Mas alla de las habilidades técnicas, la preparacién
psicolégica ayuda a los estudiantes a interiorizar valores profesionales como la
disciplina, la seguridad y la ética, faciltando su ftransicion de «estudiante» a
«profesional».

6. Retos psicologicos detectados que deben abordarse

° Fatiga cognitiva: El agotamiento mental que supone alternar entre habilidades
motoras finas y esfuerzo fisico puede provocar pérdidas de concentracion.

° Bloqueos de memoria: El miedo a escribir mal nombres latinos complejos bajo
presion puede provocar «bloqueos de memoria», que se abordan mediante ejercicios
de automatizacién de respuesta rapida.

° Dudas sobre el procedimiento: Los estudiantes suelen sentirse intimidados a
la hora de pedir aclaraciones a los jueces u observar las mediciones de cerca; la
formacion incluye «juegos de rol de protesta» para ensefarles a verificar los
resultados y mantener la compostura durante las disputas.

d) Escuela secundaria de formacién profesional forestal (KFrivoklat,
Republica Checa)

A partir de los diez formularios checos de deteccién de buenas practicas, podemos
concluir, como recomendaciones principales:

° Reducir el miedo escénico mediante la exposicion regular. Los alumnos
deben acostumbrarse a actuar bajo presion durante los entrenamientos y las
competiciones. Esto les ayuda a mantener la calma en situaciones reales.

° Crear rutinas sencillas y fiables. Las acciones y habitos repetidos ayudan a
los alumnos a mantenerse concentrados y a rendir de forma constante, incluso cuando
estan nerviosos.

° Proporcionar a los alumnos tanta experiencia en competiciéon como sea
posible. Participar en multiples eventos ayuda a reducir el estrés y a ganar confianza.
Incluso las competiciones mas pequenas son utiles.

° Ensenar técnicas mentales basicas. Los ejercicios de respiracion, relajacion
y concentracion ayudan a los alumnos a gestionar el estrés y a mantenerse
concentrados durante la actuacion.
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° Desarrollar la resiliencia ante condiciones exigentes. Los alumnos deben
aprender a lidiar con el agotamiento, la monotonia, la presion y los errores. Mantener
la estabilidad mental es clave para una buena actuacion.

° Crear un entorno de apoyo. Evitar la presion o las criticas innecesarias.
Centrarse en el aprendizaje, la mejora y la adquisicién de experiencia.

° Trabajar con estudiantes motivados. Los estudiantes que quieren competir
se implican mas y rinden mejor. La participacién debe ser voluntaria.

° Apoyar a los alumnos con calma durante las competiciones. Los
entrenadores deben ayudar a los alumnos a mantener la calma, darles consejos
sencillos y evitar las criticas durante el evento.

Colaboracién de empresas en la preparacién y organizacién
de las competiciones

a) Fundacién Avantia.

A partir del analisis de los diez formularios de deteccidén de buenas practicas de la
Fundacion Avantia, la siguiente seccién resume el papel y el valor afnadido de la
colaboracién empresarial en la preparacién y organizacién de las competiciones
skills.

La participacion de las empresas constituye un componente estratégico para la
implementacion exitosa de las competiciones skills, tanto en términos de preparacion
técnica como de organizacion del evento. Aunque la intensidad y la estructura de esta
colaboracién varian segun los contextos y las disciplinas, las practicas analizadas
destacan de manera consistente su relevancia como factor que mejora el realismo, la
calidad y la alineacion con los estandares del mercado laboral.

Una de las principales contribuciones de las empresas es el suministro de
materiales, equipos y recursos tecnolégicos. En muchas competiciones,
especialmente aquellas que requieren herramientas o consumibles especializados,
las empresas actuan como patrocinadoras o proveedoras, garantizando que los
participantes puedan trabajar con recursos que cumplen los estandares del sector.
Esto resulta especialmente evidente en sectores como el paisajismo, el merchandising
visual y las tecnologias digitales, donde la calidad y la especificidad de los materiales
influyen directamente tanto en la formacion como en el rendimiento. El acceso a
equipos de calidad profesional permite a los estudiantes formarse en condiciones muy
similares a los entornos de trabajo reales, reduciendo asi la brecha entre la educacion
y la practica profesional.

Estrechamente vinculado a esto esta el papel de las empresas en el apoyo a la
organizacion logistica de las competiciones. Los patrocinios y las aportaciones
materiales suelen complementar la financiacion publica, lo que permite alcanzar
estandares técnicos mas elevados en el disefio y la ejecucion de los espacios de
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competicion. En algunos casos, las empresas se encargan de montar los puestos de
trabajo, suministrar consumibles o contribuir al desarrollo de las infraestructuras. Sin
embargo, el analisis también revela que una coordinacion insuficiente o la falta de
profesionalidad en estas contribuciones pueden generar dificultades operativas, lo que
pone de relieve la necesidad de acuerdos claros, planificacion y mecanismos de
control de calidad.

Otra dimensién clave es la transferencia de conocimientos técnicos
especializados de la industria a la educacion. Las empresas y los profesionales
externos participan con frecuencia en procesos de formacién a través de talleres,
cursos breves o instruccion directa en areas técnicas especificas. Por ejemplo, las
sesiones dirigidas por expertos en construccién, carpinteria o técnicas especializadas
proporcionan a los estudiantes conocimientos actualizados que no siempre se cubren
plenamente en los planes de estudios estandar. Esta colaboracion garantiza que los
contenidos formativos se mantengan alineados con las practicas actuales de la
industria y los avances tecnologicos.

Ademas, la participacion de las empresas contribuye a la profesionalizacion de la
evaluaciéon y las normas. En algunos contextos, los profesionales del sector
participan en el disefio de proyectos de prueba, la definicidn de criterios de evaluacion
o incluso como miembros de los jurados. Su participacion ayuda a garantizar que la
evaluacion refleje las expectativas del mundo real en términos de calidad, eficiencia y
seguridad. Esta alineacién refuerza la credibilidad de las competiciones como
referentes de competencia profesional.

Las empresas también desempefian un papel significativo a la hora de mejorar la
autenticidad de los entornos de formacion. Gracias a su participacion, las
competiciones y las actividades preparatorias pueden reproducir mejor las
condiciones reales de produccidon o de prestacion de servicios, incluyendo la
organizacion del flujo de trabajo, el uso de materiales y las limitaciones técnicas. Esta
autenticidad es fundamental para desarrollar no solo habilidades técnicas, sino
también actitudes profesionales y habitos de trabajo.

Ademas, la colaboraciéon con las empresas facilita el desarrollo de redes y
relaciones entre las instituciones educativas y el sector productivo. La
participacidon en competiciones skills suele servir de plataforma para establecer
colaboraciones, fomentar el intercambio de conocimientos y crear oportunidades de
practicas o empleo. Esto refuerza el papel de la educacién y la formacion profesional
como puente entre la educacion y el mercado laboral.

Sin embargo, el analisis también identifica ciertos retos asociados a la participaciéon
de las empresas. Entre ellos se incluyen el acceso desigual a la colaboracién con
la industria, dependiendo de la ubicacion geografica o los recursos del centro de
formacion, asi como la variabilidad en el nivel de compromiso y la calidad de las
contribuciones. En algunos casos, la dependencia de empresas externas sin una
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coordinaciéon adecuada puede dar lugar a ineficiencias organizativas o a ajustes de
ultima hora durante las competiciones.

Para abordar estos retos, se recomienda establecer marcos de colaboracién que
incluyan funciones, responsabilidades y estandares de calidad claros para la
participacién de las empresas. Las asociaciones a largo plazo, en lugar de
colaboraciones puntuales, pueden mejorar la estabilidad y garantizar la continuidad
tanto en los procesos de preparaciéon como en los de organizacién. Ademas, integrar
a las empresas de forma mas sistematica en el disefio de la formacion —en lugar de
limitar su papel al patrocinio— puede maximizar su impacto educativo.

Conclusion

La colaboracion con las empresas es un factor clave para la celebraciéon de
competiciones skills de alta calidad. Mediante la aportacion de recursos,
conocimientos técnicos y apoyo organizativo, las empresas contribuyen a alinear la
formacion profesional con los estandares reales de la industria y a mejorar la
credibilidad general de las competiciones. Fortalecer y sistematizar esta colaboracion,
al tiempo que se garantiza la equidad y el control de calidad, es esencial para
consolidar las competiciones skills como instrumentos eficaces para la excelencia
profesional y el desarrollo de la fuerza laboral.

b) CIFP La Granja (Heras-Cantabria-Espana)

La colaboraciéon con empresas y organizaciones profesionales mejora tanto la
aproximacién a la realidad como la calidad de las competiciones de formacién
profesional.

En varios casos, las empresas actuaron como patrocinadoras o0 socios técnicos,
suministrando maquinaria, herramientas, materiales y consumibles. Por ejemplo, las
competiciones agricolas y forestales se beneficiaron de que las empresas
proporcionaran tractores, lubricantes y equipos especializados, lo que permitio que las
tareas reflejaran entornos de trabajo reales.

Las empresas también contribuyeron al disefio de los test projects, definiendo tareas,
competencias, duraciones y criterios de evaluacion. En un caso, se prest6 especial
atencion a garantizar que los estudiantes del centro anfitrién recibieran exactamente
la misma informacion y condiciones que los competidores externos.

Aunque conseguir la colaboracion de las empresas requirié un esfuerzo organizativo
considerable, los beneficios en términos de recursos, relevancia profesional y
visibilidad institucional se evaluaron de forma sistematica como muy positivos.
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c¢) Escuela Nacional Profesional Forestal y Transformacion de la Madera
(Teteven, Bulgaria)

La colaboracion de las empresas y los socios del sector es un componente vital en la
preparacion y organizacion de las competiciones skills profesionales.

1. Suministro de equipos y materiales profesionales

° Maquinaria estandar del sector: empresas lideres como Stihl y Husqvarna son
fundamentales para la preparacion técnica, ya que las escuelas cuentan con flotas de
sus motosierras profesionales para garantizar que los alumnos se formen con las
mismas herramientas que se utilizan en la industria a nivel mundial.

° Apoyo material: Demostrar un alto nivel de formacion convierte a las
instituciones educativas en socios atractivos para las empresas forestales, lo que a
menudo da lugar a donaciones de materiales de formacion y equipos modernos.

) Promocion de la marca y logistica de los eventos: Las empresas desempefan
un papel visible en la organizacion de las competiciones, proporcionando apoyo
logistico y promocién de la marca, como el uso de arcos de calidad profesional y
expositores de equipos en los recintos de los eventos.

2. Aportaciones de expertos y estandares profesionales

° Perspectivas del mundo real: La colaboracion con profesionales del sector y
silvicultores es un recurso humano clave, ya que proporciona a estudiantes y
profesores una visidn de los estandares profesionales que va mas alla del aula.

° Alineacion del plan de estudios: La colaboracién con expertos del sector
permite a las instituciones recibir aportaciones directas sobre su plan de estudios,
garantizando que las habilidades que se ensefian y evaluan estén perfectamente
alineadas con los requisitos actuales del mercado.

° Validacién de la formacion: La presencia de representantes del sector durante
las competiciones sirve de referencia; el buen rendimiento de los estudiantes valida
que los métodos de ensefianza de la institucion cumplen con los estandares
profesionales internacionales.

3. Desarrollo profesional y creacion de redes

° Oportunidades de contrataciéon: Las competiciones sirven como campo de
reclutamiento para las empresas. Los fuertes vinculos con la industria suelen
traducirse en mayores oportunidades de practicas y de futuro empleo para los
graduados con un alto rendimiento.

° Identidad profesional: La interaccion con representantes de empresas vy
antiguos alumnos durante las «jornadas de puertas abiertas» o las demostraciones de
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las competiciones ayuda a los estudiantes a pasar de la identidad de «estudiante» a
la de «profesional».

) Conferencias de invitados y tutoria: Los socios del sector y los antiguos
alumnos de éxito suelen participar en sesiones de coaching mental y ejercicios de
simulacion, lo que ayuda a los estudiantes a prepararse para la conducta profesional
que se espera en el ambito laboral.

4. Impacto mutuo entre la institucion y la empresa

) Mayor prestigio: Una solida colaboracion con empresas de renombre mejora
la reputacion de la escuela ante la comunidad y las organizaciones profesionales.

° Resiliencia compartida: La participaciéon de profesionales externos en el
proceso de formacién fomenta un enfoque que da prioridad a la tutoria, creando una
cultura interna de resiliencia y excelencia que beneficia tanto a la escuela como a los
futuros empleadores.

° Cultura de la seguridad: Los estrictos requisitos de seguridad impuestos por
las normas del sector —como el uso obligatorio de EPI y protocolos técnicos
especificos— impregnan la cultura de la escuela a través de estas colaboraciones, lo
que da lugar a trabajadores mas seguros y disciplinados para el sector

5. El papel de las colaboraciones con la educacién superior

La colaboracién entre los centros de formacion profesional de secundaria y las
instituciones de educacion superior es una piedra angular de la excelencia profesional.
En el contexto de las Competencias Forestales de Bulgaria, tanto la Universidad de
Ingenieria Forestal (LTU) como la Universidad Agricola de Plovdiv se erigen como
socios estratégicos vitales y partes interesadas clave.

El reconocimiento de estas universidades sirve como un punto de referencia
fundamental para el prestigio de las instituciones de formacion profesional. Un buen
desempefio en la competicion demuestra un compromiso con la excelencia
reconocido por la comunidad académica, lo que confirma que la formacién técnica
impartida se ajusta a los mas altos estandares académicos y profesionales de los
sectores forestal y agricola.

La colaboraciéon con la LTU y la Universidad Agricola destaca el papel de la
competicion como puente entre la educacion secundaria y los estudios superiores. Al
dominar disciplinas complejas como la dendrologia, la fitopatologia forestal, la
silvicultura y la gestion del territorio, los estudiantes demuestran su preparacion para
el riguroso plan de estudios que se imparte a nivel universitario.

La participacion de ambas universidades como partes interesadas refuerza la
reputacién del evento, haciendo que las escuelas participantes resulten mas atractivas
para los futuros estudiantes que aspiran a desarrollar una carrera a largo plazo en
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silvicultura, agricultura y ciencias ambientales. Esta relacién garantiza que las
instituciones sigan siendo proveedores de primer nivel de futuros expertos tanto para
la industria como para la investigacion académica avanzada.

Los comentarios y el reconocimiento de socios académicos como la LTU y la
Universidad Agricola ayudan a validar el plan de estudios profesional. Esto garantiza
que las habilidades practicas evaluadas —desde el manejo de la motosierra hasta el
célculo del volumen de madera— cumplan con los requisitos de alto nivel necesarios
para que los graduados tengan éxito en el mercado laboral moderno.

Profesores y especialistas de ambas universidades también forman parte de los
jurados de las competiciones. Su participacion garantiza la objetividad, la experiencia
profesional y la evaluacién académica directa del rendimiento practico y teérico de los
estudiantes, lo que refuerza aiun mas la conexién entre la formacion profesional y las
instituciones de educacion superior.

d) Escuela secundaria de formaciéon profesional forestal (Krivoklat,
Republica Checa)

° Establecer una cooperacion a largo plazo con los patrocinadores. Las
colaboraciones estables proporcionan financiacién, materiales y premios, que son
esenciales para organizar competiciones de alto nivel.

° Involucrar a las empresas en la preparacion de los materiales de la
competicion. Los socios externos pueden producir o procesar materiales de acuerdo
con los requisitos de la competicidn, especialmente cuando las escuelas carecen del
equipo o la capacidad necesarios.

° Involucrar a instituciones y organizaciones profesionales. La cooperacion
con organismos publicos, empresas estatales y organizaciones sectoriales aumenta
la credibilidad, la visibilidad y la calidad general de la competicion.

° Utilizar financiacion externa para apoyar la organizacién y la preparacion.
El patrocinio y la financiacion basada en proyectos (por ejemplo, Erasmus+) ayudan
a cubrir los costes de materiales, equipamiento y participacidon que superan los
presupuestos de los centros educativos.
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6. Inclusion de las skills forestales en el marco oficial de las
skills (WorldSkills / Sistemas nacionales)

a) Contexto y justificacion

El ecosistema actual de las competiciones skills dentro de la Formacion Profesional (FP),
estructurado en torno a marcos nacionales, europeos e internacionales como WorldSkills
International, presenta un notable desequilibrio en la representacion sectorial. Mientras
que se cubre de forma exhaustiva una amplia gama de profesiones industriales, de
servicios y tecnolégicas, el sector forestal y agroforestal sigue estando en gran
medida excluido de los catalogos oficiales de competiciones.

Esta ausencia resulta especialmente llamativa dada la importancia estratégica de la
silvicultura a multiples niveles. Desde una perspectiva econdmica, el sector forestal
contribuye de manera significativa a las economias rurales, la producciéon de biomasa y
la gestidn sostenible de los recursos. Desde un punto de vista medioambiental,
desempefia un papel crucial en la conservacion de la biodiversidad, la captura de carbono,
la prevencion de incendios forestales y la mitigacion del cambio climatico. En el ambito
educativo, los programas de FP relacionados con la silvicultura proporcionan a los
estudiantes una combinacion unica de competencias técnicas, ecoldgicas y operativas
gue se ajustan directamente a las necesidades emergentes del mercado laboral.

El proyecto Erasmus+ «VET Skills: A Way to Success» ha identificado claramente esta
laguna y ha destacado que ya existen competiciones forestales fuera del marco oficial de
Skills, que a menudo demuestran altos niveles de sofisticacion técnica,
estandarizacion y valor pedagégico. Estas competiciones no son marginales ni
experimentales; por el contrario, estan bien establecidos en varios paises europeos y se
apoyan en normas estructuradas, criterios de evaluacion y metodologias de formacion.
Sin embargo, su exclusion de sistemas oficiales como WorldSkills o EuroSkills no se debe
a una falta de relevancia o madurez, sino mas bien a limitaciones practicas, entre las
que se incluyen cuestiones de seguridad, la complejidad logistica y la dependencia
tradicional de entornos al aire libre. Esta situacion crea una paradoja: un sector que es a
la vez técnicamente exigente y socialmente relevante esta infrarrepresentado en las
mismas plataformas disefiadas para mostrar la excelencia profesional.

Por lo tanto, la presente propuesta se basa en la necesidad de salvar esta brecha
adaptando los modelos de competicion forestal existentes a los requisitos operativos de
las competiciones oficiales de habilidades. El objetivo no es redisefar las competiciones
forestales desde cero, sino traducir sus competencias basicas a un formato que sea
seguro, estandarizado y replicable en entornos interiores, permitiendo asi su
inclusion en los calendarios oficiales de competicion.

b) Modelos actuales de competiciones forestales

Las competiciones forestales ya se desarrollan a través de diversas iniciativas nacionales
e internacionales, que en conjunto forman un ecosistema sélido y coherente. Estas
competiciones se caracterizan tipicamente por una combinacion de precision técnica,
coordinacion fisica, conciencia de la seguridad y conocimientos aplicados, lo que
refleja las condiciones de trabajo reales en las profesiones forestales.
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A nivel internacional, el Campeonato Mundial de Tala, organizado en el marco de la
Asociacion Internacional de Campeonatos de Tala (IALC), representa el referente mas
reconocido. Su estructura se basa en un conjunto de disciplinas estandarizadas, que
incluyen la tala de arboles, el corte de troncos de precision, el desramado y el
mantenimiento de motosierras. Estas disciplinas se evaluan mediante criterios objetivos
que combinan velocidad, precisidon y cumplimiento de las normas de seguridad. El alto
grado de estandarizacion alcanzado por este modelo demuestra que las competencias
forestales pueden evaluarse de manera rigurosa y comparable en diferentes paises.

Paralelamente, el European Student Championship in Forestry Skills (ESCFS) ofrece
un modelo de orientacién pedagdgica que integra competencias tanto técnicas como
cognitivas. Su estructura dual —que comprende disciplinas técnicas basadas en el uso
de la motosierra y un curso forestal que incluye medicion, identificacion y conocimientos
ecologicos— ofrece un enfoque equilibrado que se ajusta estrechamente a los resultados
del aprendizaje de la FP. Tareas como la estimacion de la altura de los arboles, el calculo
del area basal, la identificacién de especies y el reconocimiento de plagas ilustran la
amplitud de competencias requeridas en la educacion forestal moderna.

A nivel nacional, los paises socios del proyecto aportan mas pruebas de la diversidad y
madurez de los formatos de competicion. En Bulgaria, la Competicién Forestal (lTopcku
MHorobown) combina la resistencia fisica (por ejemplo, recorridos de campo a través) con
pruebas técnicas, que incluyen la identificacion de especies, la plantacion de arboles y el
manejo de la motosierra. Si bien este modelo refleja eficazmente las condiciones de
trabajo reales, su dependencia de entornos al aire libre y del rendimiento fisico limita su
transferibilidad a marcos de competicién en recintos cerrados.

De manera similar, en la Republica Checa, competiciones como Drevorubec Junior siguen
la estructura de la IALC y se centran en disciplinas técnicas basadas en el uso de la
motosierra. Estas competiciones estan muy estandarizadas e incorporan ya elementos
que podrian adaptarse a entornos controlados, como el corte de precision y el manejo de
equipos. Su organizacion como eventos publicos también pone de relieve su potencial de
visibilidad y difusion.

En Espafia, aunque el sector forestal aun no esta integrado en competiciones oficiales
como SpainSkills, iniciativas emergentes lideradas por organizaciones como EUROPEA
estan replicando activamente modelos internacionales. Estas competiciones ya
incorporan pruebas técnicas controladas y muestran una clara tendencia hacia la
adaptacion y la estandarizacién, lo que indica que la transicién hacia un marco oficial
es factible y esta en marcha.

En general, el analisis de estos modelos confirma que las competiciones forestales no
solo son técnicamente sdlidas, sino también metodolégicamente maduras, lo que
proporciona una base sélida para su adaptacion a los sistemas oficiales de Skills.

¢) Limitaciones identificadas para su inclusién oficial

A pesar de sus puntos fuertes, las competiciones forestales se enfrentan a varias
limitaciones estructurales que han obstaculizado su inclusién en los marcos oficiales de
Skills. Estas limitaciones pueden agruparse en cuatro categorias principales: seguridad,
logistica, estandarizacion y accesibilidad.
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La limitacién mas critica es la seguridad, especialmente en relacién con actividades de
alto riesgo como la tala de arboles y las operaciones a gran escala con motosierra. Estas
tareas implican riesgos significativos, como la caida de madera, el movimiento
incontrolado de materiales y el uso de maquinaria potente en entornos abiertos. Si bien
los protocolos de seguridad en las competiciones existentes estan muy desarrollados, el
perfil de riesgo sigue siendo incompatible con los entornos controlados y de acceso
publico que requieren las competiciones skills oficiales, que suelen celebrarse en
pabellones de exposiciones o recintos urbanos.

Una segunda limitacion es la complejidad logistica. Las competiciones forestales
tradicionales requieren amplios espacios al aire libre, terreno natural y acceso a recursos
forestales. A menudo implican el transporte de maquinaria pesada, madera y maquinaria
especializada, lo que aumenta los costes de organizacién y complica la estandarizacién
entre las diferentes sedes. Por el contrario, las competiciones skills oficiales exigen
montajes altamente controlados, modulares y reproducibles que puedan implementarse
en diferentes paises con variaciones minimas.

La tercera limitacion se refiere a los retos de estandarizacién. Si bien las disciplinas
basadas en el uso de la motosierra estan bien estandarizadas segun las normas de la
IALC, otros componentes —en particular los que implican entornos naturales— son
intrinsecamente variables. Factores como el terreno, las especies arbdéreas y las
condiciones ambientales introducen inconsistencias que son dificiles de controlar en un
marco competitivo donde la equidad y la comparabilidad son esenciales.

Por ultimo, existen cuestiones de accesibilidad y participacién del publico. Las
competiciones oficiales de habilidades estan disefiadas no solo como plataformas de
evaluacion, sino también como eventos publicos que promueven la formacion profesional.
Las competiciones forestales celebradas en lugares alejados o al aire libre limitan el
acceso del publico y reducen su impacto potencial en términos de visibilidad y difusion.

Estas limitaciones no menoscaban el valor de las competiciones forestales; mas bien,
ponen de relieve la necesidad de una adaptacion conceptual y operativa. El reto
consiste en mantener las competencias basicas y el rigor técnico de las disciplinas
forestales, al tiempo que se transforma su formato para cumplir los requisitos de
seguridad, normalizacién y accesibilidad inherentes a las competiciones oficiales de
habilidades.

d) Solucién propuesta: habilidades forestales adaptadas a recintos cerrados

La premisa central de esta propuesta es que las habilidades forestales pueden traducirse
eficazmente a un formato de competicion compatible con recintos cerrados sin
comprometer su integridad técnica. Esto requiere pasar de reproducir condiciones
forestales reales a simular tareas profesionales clave en entornos controlados.

La solucién propuesta se basa en tres principios fundamentales:

1. Disefio que antepone la seguridad: Todas las tareas deben adaptarse para
eliminar los riesgos incontrolados, utilizando estructuras fijas, simuladores y
materiales controlados. Esto garantiza el cumplimiento de las normas de
seguridad exigidas en las competiciones internacionales.

2. Seleccion de tareas basada en las competencias: en lugar de centrarse en las
actividades forestales tradicionales como tales, la competicion debe estructurarse
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en torno a las competencias subyacentes que representan, como el corte de
precision, la medicion, la toma de decisiones y el manejo de equipos.

3. Estandarizacién y replicabilidad: Todos los mddulos de prueba deben disefarse
como unidades modulares que puedan reproducirse de forma idéntica en
diferentes ubicaciones, utilizando equipos estandarizados y criterios de evaluacién
claramente definidos.

Este enfoque se ajusta estrechamente a la filosofia de las competiciones de habilidades
tal y como se describe en el proyecto, donde se hace hincapié en la evaluacién basada
en el rendimiento en entornos de trabajo simulados. Al adoptar esta perspectiva, el
ambito forestal puede reposicionarse no como un sector que depende de las condiciones
naturales, sino como un conjunto de competencias profesionales que pueden evaluarse
en condiciones controladas.

Ademas, la integracion de tecnologias digitales y de simulacion —como la realidad
virtual, los sistemas basados en laser o los simuladores mecanicos— ofrece
oportunidades adicionales para reproducir tareas complejas (por ejemplo, la tala de
arboles) de forma segura y cuantificable. Estas tecnologias ya se utilizan en otros sectores
y podrian adaptarse a la silvicultura con unos costes de desarrollo relativamente bajos.

e) Estructura propuesta para la competicién

La estructura propuesta para la competicion se organiza en tres categorias de pruebas,
que reflejan su nivel de viabilidad en un entorno interior.

La primera categoria incluye pruebas basicas que son totalmente replicables y que
deberian constituir la columna vertebral de la competicion. Entre ellas se incluyen el
mantenimiento y la puesta a punto de la motosierra, el corte de precision en troncos fijos,
tareas de medicién forestal, la identificacién de especies mediante claves y evaluaciones
de seguridad. Estas tareas ya se utilizan ampliamente en competiciones existentes y
pueden llevarse a cabo utilizando materiales controlados y procedimientos
estandarizados.

La segunda categoria consiste en pruebas adaptables, que pueden requerir
infraestructura adicional o apoyo tecnolégico. Entre ellas se incluyen la tala simulada de
arboles mediante sistemas laser o virtuales, ejercicios de desramado artificial y
simulaciones de analisis del terreno. Aunque son mas complejas, estas tareas ofrecen un
importante valor ahadido en términos de realismo y podrian integrarse progresivamente a
medida que lo permitan los recursos.

La tercera categoria incluye pruebas excluidas, que no son adecuadas para
competiciones en recintos cerrados debido a limitaciones de seguridad y logisticas. Entre
ellas se incluyen la tala de arboles reales, las carreras forestales de campo a través y las
operaciones de tala a gran escala. Su exclusién no es una limitacién, sino un paso
necesario para garantizar la viabilidad y la sostenibilidad de la competicion dentro de los
marcos oficiales.

Esta estructura de tres niveles permite una implementacion flexible y escalable, lo que
permite a los diferentes paises adoptar el modelo de acuerdo con sus capacidades, al
tiempo que se mantiene un nucleo comun de tareas estandarizadas. También proporciona
una via clara para el desarrollo futuro, en la que se podran incorporar simulaciones mas
avanzadas a medida que evolucionen las tecnologias.

Fundacién Avantia /-

For social development

63



Cofinanciado por
LT la Unién Europea

* 4 *

El analisis demuestra que las competiciones skills forestales ya poseen la madurez
técnica, pedagogica y organizativa necesaria para su inclusion en los sistemas oficiales
de habilidades. El principal reto no radica en definir la habilidad en si, sino en adaptar su
formato para cumplir con los estandares operativos de entornos de competicion en

recintos cerrados, estandarizados y seguros.
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